INSTITUTO ACOLHER ASSISTENCIA SOCIAL

CNPJ: 06.318.831/0001-92
InstitutoACOLHER

1. Identificacdo da Organizacio:

OSC Proponente: INSTITUTO ACOLHER ASSISTENCIA SOCIAL

Enderego: Rua Paraiso, 138, Vila Tibério, Ribeirdao Preto, Sao Paulo.

Data da Constituigdo: 24/03/2004 Telefone: (16) 98104 2364

CNPJ: 06.318.831/0001-92 E-mail: institutoacolher.rp@gmail.com

Site: www.lacolher.com.br

Nome do Responsavel Legal: Sebastido Ramos Trindade

RG: 24.154.285-6 SSP/SP

CPF: 250.643.818.16

Endereco Residencial: Avenida do Café, 131, ap 22, Vila Amelia, 14.050-230, Ribeirdo Preto, SP

Telefone Pessoal: (16) 998104-2364

E-mail Pessoal: gestor.iacolher@gmail.com

Responsavel Técnico pelo Projeto: Sebastido Baptista Ramos Neto

Cargo: Assistente Social / Gestor Publico Inscricao Profissional: CRESS 77076 / 6005913

E-mail: iacolher.rp@gmail.com




INSTITUTO ACOLHER ASSISTENCIA SOCIAL

CNPJ: 06.318.831/0001-92
InstitutoACOLHER

PLANO DE TRABALHO

1 - IDENTIFICACAO DO OBJETO

Periodo de Execucao
Servigo de Acolhimento Institucional na modalidade Abrigo Institucional para criancas e 12 Meses
adolescentes, no Municipio de Orlandia/SP.

Inicio Término
Julho/2026 Junho/2027

2 - PUBLICO-ALVO

Criangas e Adolescentes de ambos os sexos, de 0 a 17 anos e 11 meses e excepcionalmente até 21 anos. Conforme o Art. 2° do ECA, considera-se crianga, para os efeitos desta
Lei, a pessoa até doze anos de idade incompletos, e adolescente aquela entre doze ¢ dezoito anos de idade, portanto, sdo publico do servico criangas e adolescentes com medida
protetiva de acolhimento na forma da lei que apresentem vulnerabilidade e risco pessoal e social em decorréncia de abandono, violagdo de direitos, cujas familias ou
responsaveis se encontrem temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungdo protetiva, até que seja possivel o retorno a familia de origem ou colocados em familia,
substituta, ou passagem para uma vida autonoma (Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA),

Capacidade de atendimento estimada: Destinado a até 20 (Vinte) criangas e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses, e, excepcionalmente, até¢ 21 anos,
no ambito da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

3 - DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA

O municipio de Orlandia, localizado no interior do Estado de Sao Paulo, integra a regido administrativa de Ribeirdao Preto e possui populacio estimada
em aproximadamente 45 mil habitantes, conforme dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2022). Apresenta indice de
Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) classificado como alto (0,780), o que indica avancos nas dimensdes de renda, educacdo e longevidade
(PNUD; IPEA; FJP, 2021). Contudo, a analise territorial evidencia que tais indicadores ndo se distribuem de forma homogénea, persistindo
desigualdades sociais relevantes, sobretudo em areas periféricas e entre familias em situagdo de vulnerabilidade.
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A dindmica socioecondmica local ¢ fortemente influenciada pelo setor agroindustrial, com destaque para a cadeia produtiva sucroenergética, o que
implica significativa presenca de vinculos laborais sazonais, informalidade e instabilidade de renda. Esse cenario impacta diretamente as condigdes de
protecao social das familias, especialmente aquelas com criangas e adolescentes, contribuindo para situagdes de inseguranga alimentar, fragilizacao de
vinculos familiares e dificuldade de acesso continuado a direitos basicos (IPEA, 2022).

No campo da protegdo social, o municipio organiza sua rede socioassistencial a partir das diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
contando com servigos de protecdo social basica, por meio dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), e de protecdo social especial,
com destaque para o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), responséavel pelo acompanhamento de familias e individuos
em situagdo de violacdo de direitos (BRASIL, 2009). No ambito da protegao social especial de alta complexidade, o municipio ja dispde do Servigo de
Acolhimento Institucional para Criangas ¢ Adolescentes (SAICA), constituindo oferta essencial da rede de protecao.

Considerando parametros observados em municipios de porte semelhante ao de Orlandia, com populagdo entre 30 mil e 60 mil habitantes e
caracteristicas socioecondmicas analogas, verifica-se que os servigos de protecdo social especial de média complexidade, em especial o CREAS,
costumam acompanhar, em média, entre 80 e 120 familias por ano em situagdo de violagdo de direitos, com predomindncia de casos envolvendo
criancas e adolescentes. No mesmo contexto, os Conselhos Tutelares desses municipios registram, em média, entre 150 e 220 atendimentos anuais
relacionados a violagdo de direitos infantojuvenis, incluindo situagdes de negligéncia, abandono, conflitos familiares intensos e diferentes formas de
violéncia doméstica.

A partir desse padrdo, observa-se que aproximadamente 15% a 25% dos casos atendidos evoluem para necessidade de intervenc¢des de maior
complexidade, incluindo o acionamento do Sistema de Justica e a aplicagdo de medidas protetivas de acolhimento institucional, especialmente quando
esgotadas as possibilidades de permanéncia segura no nucleo familiar. Tal comportamento indica a existéncia de fluxo continuo de demandas que
demandam resposta continua e qualificada da protec@o social especial de alta complexidade, ja materializada no municipio por meio do servigo de
acolhimento institucional.

A realidade observada demonstra ainda a presenca recorrente de fatores agravantes, tais como uso abusivo de alcool e outras drogas por responsaveis,
historico de violéncia intergeracional, precariedade habitacional e auséncia de rede de apoio familiar extensa. Tais elementos contribuem para a
reincidéncia de situagdes de risco e para a necessidade de intervengdes prolongadas e articuladas entre diferentes politicas publicas (FUNDACAO
ABRINQ, 2022).

A articulagdo com o Poder Judicidrio, Ministério Publico e Defensoria Publica evidencia a crescente judicializagdo das demandas relacionadas a
infancia e juventude, resultando em determinagoes frequentes de acolhimento institucional como medida de prote¢do, conforme previsto no art. 101 do
Estatuto da Crianca e do Adolescente (BRASIL, 1990), as quais vém sendo atendidas no ambito da rede ja existente.

No que se refere a oferta de acolhimento institucional, identifica-se a necessidade de fortalecimento e qualificagdo do Servigo de Acolhimento
Institucional para Criancas e Adolescentes (SAICA), ja implementado no municipio, especialmente no que diz respeito a capacidade de atendimento, a
complexidade dos casos acompanhados e a consolidagdo de metodologias de trabalho alinhadas as normativas técnicas vigentes. Eventuais limita¢des
operacionais podem ocasionar encaminhamentos para outros municipios, fragilizando vinculos territoriais e dificultando o trabalho de reintegragao
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familiar e acompanhamento sistematico.

Dessa forma, a presente proposta se fundamenta em diagnodstico territorial que evidencia a existéncia de demanda concreta, continua e qualificada por
acolhimento institucional no municipio de Orlandia, bem como a necessidade de seu aprimoramento. Em conformidade com a Lei n° 13.019/2014,
resta demonstrado o nexo entre a realidade social identificada e o objeto da parceria, caracterizando o interesse publico na qualificagdo da execucdo do
servigo, por meio de organizacao da sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo com o poder publico (BRASIL, 2014).

A curto prazo, o servico visa assegurar o acolhimento imediato, seguro e humanizado, com garantia de condi¢des dignas de moradia, alimentagao,
saude, educacdo e convivéncia comunitaria. A médio prazo, objetiva-se a reconstru¢do e o fortalecimento dos vinculos familiares, por meio de
acompanhamento técnico sistematico e articulagdo intersetorial, buscando a reintegra¢do familiar sempre que possivel. A longo prazo, pretende-se
contribuir para a ruptura dos ciclos de violagdo de direitos, promovendo autonomia, desenvolvimento integral e construgdo de projetos de vida para os
usuarios.

As estratégias de intervencgdo incluem a elaboragdo, execugdo e monitoramento dos Planos Individuais de Atendimento (PIAs), o trabalho social com
familias, visitas domiciliares, atendimentos técnicos especializados e articulagdo permanente com a rede intersetorial, abrangendo as politicas de
saude, educagdo, assisténcia social, cultura, esporte e sistema de justica. Tais agdes visam ndo apenas a protecao imediata, mas também a efetividade
das saidas qualificadas do servico, reduzindo o tempo de institucionalizagdo e prevenindo reincidéncias.

A execugdo do servigo estd em consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), a Tipificagdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109/2009) e as Orientacdes Técnicas para os Servicos de Acolhimento para Criancas e Adolescentes (2009),
assegurando a observancia dos principios da protecdo integral, da excepcionalidade e provisoriedade do acolhimento e da centralidade da convivéncia
familiar e comunitaria.

Quadro 1 — Diagnéstico Territorial Sintético (Pardmetro Comparativo)

Parametro observado em

Indicador .. Fonte/Referéncia
municipios de porte semelhante
Populagio estimada 130.000 a 60.000 habitantes IBGE (2022) |
IDHM Médio-alto a alto (= 0,700 a 0,800) lef)[zjg , IPEA; FJP

Familias acompanhadas pelo Parametro técnico

80 a 120/ano

CREAS SUAS
Atendimentos do Conselho 150 a 220/ano Parametro técnico
Tutelar
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Casos com agravamento (alta

. 15% a 25% Estimativa técnica
complexidade)

Necessidade de acolhimento |[Demanda continua proporcional ao

R Analise técnica
institucional porte

Negligéncia, violéncia doméstica, |[Fundagdo Abring
abandono (2022)

Pobreza, uso de substancias,
vinculos fragilizados

Principais violagdes

Fatores associados IPEA (2022)
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4 - OBJETIVO GERAL

O objetivo geral do Servico de Acolhimento Institucional na modalidade Abrigo Institucional ¢ garantir, de forma provisoria e excepcional, a
protecdo integral de criangas e adolescentes com direitos violados ou ameacados, afastados do convivio familiar por medida protetiva, assegurando-
lhes condigdes dignas de moradia, cuidado, convivéncia, desenvolvimento pessoal e social, por meio de atendimento acolhedor, humanizado, seguro
e individualizado, conforme preconizam o Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n® 8.069/1990) e a Tipificagdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais (Resolugdo CNAS n° 109/2009). O servigo visa promover a reconstrucdo de vinculos familiares e comunitarios, sempre que
possivel, e preparar o(a) acolhido(a) para o desligamento planejado, seja para reintegracao a familia de origem, para inser¢do em familia substituta ou
para transi¢do a vida adulta e autbnoma, conforme a situagao de cada usuario. A transformacdo almejada a longo prazo com a execugao do servigo ¢
a superacao das situagdes de violagdo de direitos, a quebra de ciclos intergeracionais de negligéncia e violéncia, e a construcao de trajetdrias de vida
baseadas na cidadania, dignidade, autonomia e inclusdo social. Além disso, objetiva-se fortalecer a rede de protecao e responsabilizagdo do Estado,
enquanto garantidor do direito a convivéncia familiar e comunitaria, conforme previsto na Constitui¢do Federal de 1988, na Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS) e no Plano Nacional de Promocao, Protecdo e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e
Comunitaria (2006).
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1.Assegurar a prote¢do integral e o
acolhimento qualificado dos usuarios

Garantia de prote¢ao integral

com atendimento
integral desde o

% de acolhidos com
atendimento integral
garantido

5. OBJETIVO ESPECIFICO 6. RESULTADO ESPERADO 7. META 8. INDICADORES | 9. MEIO DE VERIFICACAO
Prontuarios, registros
100% dos acolhidos institucionais, livro de

ocorréncias, relatorios técnicos,
registros fotograficos/imagens

ingresso institucionais e listas de
acompanhamento
2. Elaborar ¢ executar o Plano Atendimento individualizado 100% com PIA em até | % de PlAs gﬁlﬁégg O:‘:;: tll: i:efﬁll?g:??éscnicas
Individual de Atendimento (PIA) 30 dias elaborados no prazo ’

e registros de acompanhamento

3. Promover o fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitarios

Fortalecimento de vinculos

Minimo de 1
atendimento familiar
mensal

N° de atendimentos
familiares

Relatorios técnicos, fichas de
atendimento, registros de visitas
familiares, listas de presenca e
registros fotograficos quando
pertinente

4. Garantir acesso e permanéncia na
educagao formal

Permanéncia escolar

100% matriculados e
frequentes

% de frequéncia
escolar

Declaragdes escolares, boletins,
registros de frequéncia, agendas
escolares, relatorios pedagdgicos
e registros de acompanhamento
escolar
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5. Assegurar acesso a saude integral

Promogao da satde

100% com
acompanhamento em
saude

% com
acompanhamento
regular

Cartdo SUS, receitas,
encaminhamentos, comprovantes
de consulta, relatorios médicos e
registros de acompanhamento

6. Promover o desenvolvimento
pessoal e social dos acolhidos

Desenvolvimento integral

Minimo de 4 atividades
mensais

% de participagdo

Registros de atividades, listas de
presenga, relatorios técnicos,
registros fotograficos/imagens ¢
produgdes dos usuarios

7. Estimular a autonomia progressiva
dos adolescentes

Desenvolvimento da autonomia

100% dos adolescentes
inseridos

% de participagdo

Relatdrios técnicos, registros de
participagdo, fichas de
acompanhamento, certificados e
registros fotograficos

8. Garantir o planejamento e execugdo
do desligamento responsavel

Desligamento qualificado

100% dos
desligamentos
planejados

% de desligamentos
com plano

Relatdrios técnicos, planos de
desligamento, registros de
acompanhamento ¢ documentos
de encaminhamento

9. Fortalecer a articulagdo intersetorial
e interinstitucional

Integracdo da rede

Minimo de 1 reunido
mensal

N° de reunides
realizadas

Atas, listas de presenga, oficios, e-
mails institucionais, registros de
encaminhamento e registros
fotograficos quando pertinente

10. Qualificar o atendimento por meio
de supervisdo técnica

Qualificagdo do servigo

Minimo de 1 reunido
mensal

N° de reunioes
realizadas

Atas, listas de presenga, relatorios
de supervisdo e registros internos
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Relatdrios mensais, planilhas de

11. Monitorar continuamente os , . N° de relatorios monitoramento, indicadores

. Acompanhamento continuo Monitoramento mensal . . .

resultados do servigo produzidos consolidados e registros
institucionais
Relatoérios avaliativos,

. . . . . - N° de avaliagoes uestionarios, pesquisas de
12. Avaliar sistematicamente o servi¢o | Melhoria do servi¢o 2 avalia¢des/ano . ¢ que ~ - besquisas
realizadas satisfacdo, atas de reunido e

registros de devolutivas

Registros de atividades, listas de

13. Garantir a escuta qualificada e Minimo de 1 agdo presenga, relatorios técnicos,

Protagonismo dos usuarios % de participagdo

participacdo dos acolhidos mensal rodas de conversa e registros
fotograficos/imagens
10 - FORMA DE EXECUCAO DA ATIVIDADE/PROJETO
10.1 — Cronograma de Atividades Propostas
Objetivo Especifico Atividade M1 | M2 | M3 [ M4 | M5 | M6 | M7 | M8 | M9 | M10 | M11 | M12
Acolhida
1 - Assegurar a protecao integral e o acolhimento
qualificado dos usuarios Organizagao da rotina institucional

Cuidados
Elaboragéo,

2 - Elaborar e executar o Plano Individual de

Atendimento (PIA) Monitoramento

Reavaliagdo do PIA

Atendimento

3 - Promover o fortalecimento dos vinculos familiares

e Acompanhamento familiar com articulagédo em rede
e comunitarios

XX XX |X|X|X]|X] X
XX [ XX |X|X|X]|X]| X
XX [ XX |X|X|X]|X] X
XX [ XX |X|X|X]|X]| X
XX [ XX |X|X|X]|X] X
XX [ XX |X|X|X]|X]| X
XX [ XX |X|X|X]|X]| X
XX XX |X|X|X]|X] X
XX XX |X|X|X]|X]| X
XX [ XX |X|X|X]|X]| X
XX XX |X|X|X]|X] X
XX [ XX |X|X|X]|X]| X

Visitas Familiares
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4 - Garantir acesso e permanéncia na educacdo | Acompanhamento escolar

Articulagdo com a rede de ensino

5 - Assegurar acesso a saude integral

Acompanhamento em saude bésica e especializada X X X X X X X

acolhidos

6 - Promover o desenvolvimento pessoal e social dos

Atividades socioeducativas, culturais e esportivas X X X X X X X

adolescentes

7 - Estimular a autonomia progressiva dos

Acdes de preparagao para a vida adulta

8 - Garantir o planejamento e execugéo do

: . Planejamento técnico do desligamento X X X X X X X X X X X X
desligamento responsavel

9 - Fortalecer a articulagéo intersetorial e Articulagdo com as redes X | x [ x| x| x|x X | x| x| x| x

interinstitucional
10 - Qualificar o atendimento por meio de supervisao | Reunioes de equipe XXX XXX | XXX ] X ] XX
tecnica Supervisao técnica X | X | X | X | X[ X | X | X|X]| X | X|X
11 - Monitorar continuamente os resultados do Monitoramento de indicadores X X X X X X

servico
12 - Avaliar sistematicamente o servigo Avaliagao semestral X X
13 - Garantir a escuta qual!flcada e participacao dos Espagos de escuta e participagao X X X X X X X X X X X X
acolhidos
10.2. METODOLOGIA
5 PROFISSIONAL
OBJETIVO ESPECIFICO N° ATIVIDADE METODOLOGIA DE EXECUCAO RESPONSAVEL PELA
EXECUCAO
A acolhida serd realizada de forma humanizada, garantindo escuta qualificada desde o primeiro contato, com
levantamento inicial das necessidades imediatas, historico do caso e identificagdo de demandas urgentes. Sera
1- Acolhida inicial; 2 - realizada articulagdo imediata com o Conselho Tutelar, Vara da Infancia e Juventude, CREAS e demais servigos Coordenaciio. Equine técnica ¢
1 organizagdo da rotina; 3 - ja envolvidos, visando compreensdo integral da situagdo. O acolhido serd inserido gradativamente na rotina cuidad reg » Bquip
cuidados basicos institucional, com apresentagdo dos espagos, equipe, regras de convivéncia e demais usudrios, respeitando seu uidadores

cuidadores, sob supervisdo técnica.

tempo de adaptagdo. Serdo assegurados cuidados basicos imediatos e acompanhamento continuo da equipe de
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O Plano Individual de Atendimento sera construido de forma interdisciplinar, considerando diagndstico social,
escuta do usuario e articulagdo com a rede. Serao realizadas interlocugdes com CRAS, CREAS, unidades de

I - Elaboragdo; 2 - saude, escola, Conselho Tutelar e, quando necessario, com Ministério Publico e Judiciario. O PIA contemplara

com avaliagdo técnica e determinagdo judicial, com preparagdo prévia do usuario e da familia. Durante as visitas,
a equipe observara interagdes, vinculos e condi¢des de cuidado. As visitas domiciliares terdo carater avaliativo e
interventivo, sendo realizadas em articulagdo com CRAS/CREAS, visando verificar condi¢des habitacionais, rede
de apoio e dindmica familiar, subsidiando decisdes sobre reintegragao.

2 monlt(?raillento e3- objetivos, estratégias, encaminhamentos e responsabilidades compartilhadas. Serd monitorado continuamente ¢ Equipe técnica
reavaliacdo do PIA . ARV . ~ - L pop
reavaliado em reunides técnicas, considerando evolugdo do caso, visitas familiares, relatorios da rede e
determinagdes judiciais.
Os atendimentos serdo realizados de forma sistematica, com escuta qualificada e abordagem psicossocial, visando
elaboragdo das vivéncias de violagdo de direitos, fortalecimento emocional e desenvolvimento de habilidades.
Serdo utilizados instrumentos técnicos como entrevistas, observagao e registros sistematizados. Os atendimentos
dialogardo com o PIA e com as informagdes da rede, especialmente satide mental, escola e CREAS.O trabalho
1 - Atendimento técnico com familias sera realizado por meio de atendimentos sistematicos, com foco na responsabilizagao,
individual; 2 - fortalecimento da fung@o protetiva e superagio das situagdes que motivaram o acolhimento. Havera articulagdo
3 acompanhamento familiar E 3 - | continua com CRAS e CREAS para acompanhamento compartilhado, incluindo constru¢do de planos familiares, | Equipe Técnica
Visitas familiares e encaminhamentos para beneficios e servigos e acompanhamento de frequéncia e adesdo. Sempre que necessario,
domiciliares serdo realizados estudos sociais para subsidiar decisdes judiciais. As visitas familiares serdo planejadas de acordo

10
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A atividade de acompanhamento escolar sera realizada por meio da organizagdo de rotina diaria de estudos no
servico, com disponibilizagdo de espago adequado para realizagdo de tarefas, leituras e atividades escolares,
contando com apoio e supervisao dos educadores conforme as necessidades de cada crianga e adolescente. A
metodologia prevé acompanhamento da frequéncia e do desempenho escolar, organizagdo de materiais e agendas,

Coordenagdo, Equipe técnica e

profissionais de saude. Casos de saude mental receberdo acompanhamento intensivo e articulado com CAPS,
incluindo discussdo de casos.

4 in-sﬁlglcmawo com a rede de incentivo aos hébitos de estudo. A equipg realizara articulagao permanente com a red; de ensino muni;ipal e cuidadores
estadual, garantindo matricula, frequéncia e acompanhamento pedagogico. Serdo realizados contatos sistematicos
com professores, coordenacéo e dire¢ao escolar, participagdo em reunides e construgdo de estratégias conjuntas
para enfrentamento de dificuldades de aprendizagem, comportamento ou evasao.
Sera viabilizado o acesso integral a rede de satide, com articulagdo com UBS, CAPS, servicos especializados e
. rede de urgéncia. A equipe acompanhara consultas, tratamentos e uso de medicagdo, mantendo diadlogo com T
5 Acompanhamento em saude Equipe técnica

Atividades socioeducativas,

As atividades serdo planejadas com intencionalidade pedagodgica e social, incluindo oficinas, atividades
recreativas, praticas esportivas e agdes culturais. Havera articulagdo com equipamentos ptblicos (quadras, centros

desligamento quando necessario.

6 . : . . PSRN . : OO Equipe técnica e cuidadores
culturais e esportivas esportivos, projetos sociais, bibliotecas, centros culturais), garantindo acesso dos acolhidos as atividades do qup
territorio. A equipe estimulara a participagao ativa e o desenvolvimento de habilidades sociais e convivéncia.
~ < Serdo desenvolvidas agdes voltadas a autonomia progressiva dos adolescentes, incluindo gestdo da rotina,
Acgdes de preparagdo para a N . . . - .~ . . . .
7 vida autonoma ¢ adulta educagdo financeira, cuidados pessoais, preparagdo para o trabalho e tomada de decisdo. Havera articulagdo com | Equipe técnica e cuidadores
programas de aprendizagem, cursos profissionalizantes e rede de assisténcia.
O desligamento sera planejado de forma gradual e responsavel, com construgio de estratégias junto a familia,
8 Planejamento do desligamento | rede e Judiciario. Serdo elaborados relatorios técnicos, realizadas reunides intersetoriais e acompanhamento pos- | Equipe técnica
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Serdo realizadas reunides sistematicas com a rede socioassistencial (CRAS, CREAS), saude (UBS, CAPS),
educagdo, cultura, esporte, Conselho Tutelar, Ministério Pblico e Judiciario, visando discussdo de casos,
alinhamento de estratégias e garantia de direitos.

Articulagdo com as Redes
Setoriais e Interinstitucionais

Coordenagao

A atividade de reunides de equipe e supervisdo sera realizada por meio de encontros periddicos entre
coordenacdo, equipe técnica e demais profissionais do servigo, visando alinhamento institucional, planejamento
das agdes, discussdo de casos, avaliagdo das atividades desenvolvidas e fortalecimento das praticas de

1 - Reunides de equipe e 2 - atendimento. A metodologia prevé espagos sistematicos de escuta, troca de informagdes, construcao coletiva de
supervisao estratégias e acompanhamento das demandas institucionais e dos usuarios acolhidos, promovendo integracdo da
equipe e qualificagdo continua do trabalho desenvolvido. Quando necessario, poderdo ser realizadas supervisdes
técnicas para apoio na condugdo de situagdes complexas, organizagio de fluxos internos e aprimoramento
metodologico do servico.

Coordenagéo, Equipe técnica e
cuidadores

Sera realizado monitoramento continuo das agdes, indicadores e resultados, com produgao de relatorios técnicos,

Monitoramento Continuo L P . .. .
avaliacdo periddica e ajustes nas estratégias de atendimento.

Coordenagao

A atividade de avaliagdo semestral do servigo sera realizada por meio de reunides periodicas de monitoramento e
analise das agdes desenvolvidas, envolvendo equipe técnica, coordenagdo e demais profissionais do servigo. A
metodologia prevé levantamento de informagdes sobre execugdo das atividades, participagdo dos usuarios,
alcance dos objetivos propostos, fluxos de atendimento e articulagdo com a rede socioassistencial. Também serdo
considerados registros técnicos, evolugdes, ocorréncias, resultados observados e devolutivas dos usuarios e
Avaliagao semestral familiares, possibilitando identificagdo de potencialidades, dificuldades e necessidades de adequagdo das agdes
ofertadas. Como estratégia complementar, sera realizada pesquisa interna de avaliag@o e satisfagdo com os
usuarios acolhidos e, quando possivel, com atores da rede de protecao e servigos parceiros, visando qualificar a
analise sobre a execugdo do servigo e subsidiar melhorias institucionais. A avalia¢do tera carater continuo e
participativo, visando qualificagdo do servigo, aprimoramento das praticas institucionais e fortalecimento da
garantia de direitos das criangas e adolescentes acolhidos.

Equipe técnica

Escuta e participagdo dos Serdo promovidos espagos de escuta qualificada, como rodas de conversa e atendimentos individuais, garantindo
acolhidos participagdo ativa dos usuarios na constru¢do do servigo e avaliagdo das a¢des desenvolvidas.

Equipe técnica e cuidadores
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11 - PLANO DE APLICACAO (previsio detalhada das despesas a serem realizadas na execucio das atividades)

Recursos Humanos (5)

VALORES DE SALARIOS E ENCARGOS MENSAIS

VINCULADAR | Carporkunsio | ot | o | e | qu | S| s vt | INGEE® | s | Aot | S| Bt | oo e
TODOS Coordenador Guardidao CLT 40H R$ 5.000,00 1 5.0(1){& 00 401;’3(;)0 1. 4};& 00 5 é? gO 3 O};:$52 231;:!;20 7. 4?:;72
TODOS Assistente Social CLT 30H | RS$3.000,00 1 N og(i 0 ) 41;:360 g 61:;%0 5 (iﬂ);o 1 816{?52 2;;:% 4.5?:;72
TODOS Psicologo CLT 30H R$ 3.000,00 ! 3.0(1){(?,00 241;,%0 861:?(;)0 3(%;0 18};?52 231;20 4.5?3%72

13,4,5,7,9,10 Motorista CLT 40H | R$2.500,00 1 N 55& 0 201;’3(;)0 7213%0 ) 5%30 1 51;:’;52 231;20 3_82372
1,6,7|  Trabathador Domestico CLT 40H | RS 1.800,00 1 18?& o0 | 412’%0 S llgfm 1 égo 1 111352 231;20 2.s§s$;1 R

167 Cozinheira CLT 40H R$ 1.800,00 ! 1 .8(1}(?;00 1412:360 5 1130 1 §f§o 1 112?52 231;?20 2.8?:;12
1,3,7,10,12,13 Cmdad%rfsisgﬁzs()l e CLT 1236 | R$2.30000 | 4 9.25&00 7312,3(;)0 2.6411{;;,60 9530 57};%8 931;20 14.11§§,4s
1,5,7,10,12,13 %ﬁiﬂiﬁr(?eaiﬁaago)r CLT 1236 | R$2.000.00 | 4 S.Og(ioo 641;,3(;)0 2.3(1){200 Sggo 50};%8 931;20 12.413,88
L5.7.10,12,13 | U no?)mo (1 2 cade CLT 1236 | R$2300.00 | 4 9.2(1}(?;00 731;?60 26?;60 921?(?0 16??,00 571;1(;)8 931;,%0 15.852,48
1,5,7,10,12,13 Auxma{ . iciiliog)mmmo CLT 1236 | R$2.000.00 | 4 s.og(ioo 641;,%0 zsgioo ségo 14413300 so}éi)s 935,%0 13.9%2,88

RS
TOTAL RS 1 RS RS RS =S RS RS RS RS
25.700,00 51.500,00 4.120,00 14.832,00 515,00 3.096,00 3.233,44 5.130,40 82.426,84
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InstitutoACOLHER
VALOR DE SALARIO E ENCARGOS PERIODO TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE
il Salario Total Adicional Vale Beneficio Custo Periodo
de . .. FGTS Total | INSS Patr. Total PIS Total . =
meses projeto/atividade Noturno Transporte Alimentag¢ao Total

RS RS RS RS RS RS

12 R$ 60.000,00 4.800,00 17.280,00 600,00 3.678,24 2.798,40 89.156,64
RS RS RS RS RS RS

12 R$ 36.000,00 2.880,00 10.368,00 360,00 2.238,24 2.798,40 54.644,64
RS RS R$ R$ RS RS

12 R$ 36.000,00 2.880,00 10.368,00 360,00 2.238,24 2.798,40 54.644,64
RS RS R$ R$ RS RS

12 R$ 30.000,00 2.400,00 8.640,00 300,00 1.878,24 2.798,40 46.016,64
RS RS R$ R$ RS RS

12 R$ 21.600,00 1.728,00 6.220,80 216,00 1.374,64 2.798,40 33.937,84
RS RS RS RS RS RS

12 R$ 21.600,00 1.728,00 6.220,80 216,00 1.374,65 2.798,40 33.937,44
RS RS RS RS RS RS

12 R$ 11040000 8.832,00 31.795,20 1.104,00 6.936,96 11.193,60 170.261,76
RS RS R$ R$ RS RS

12 R$ 96.000,00 7.680,00 27.648,00 960,00 6.072,96 11.193,60 149.554,56
RS RS R$ RS R$ RS RS

12 R$ 11040000 8.832,00 31.795,20 1.104,00 19.872,00 6.936,96 11.193,60 190.133,76
RS RS R$ RS R$ RS RS

12 R$ 96.000,00 7.680,00 27.648,00 960,00 17.280,00 6.072,96 11.193,60 166.834,56

12 RS 618.000.00 RS RS RS RS RS RS RS RS

U 49.440,00 177.984,00 6.180,00 37.152,00 38.802,09 61.564,80 989.122,48 1.105.718,48
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PROVISOES (13° Saldrio / Férias / Outros)
DESPESA . . s o o x INSS sobre as
VNN A canorbugo | S| qu | ST | g | it | oo 1 | ratss | ML | s | e |
(S) META (S) p Patronal p
N RS RS RS RS RS RS RS RS
TODOS|  Coordenador Guardifo | RS 5.000,00 ! 5.000,00 ! 5.000,00 1.666,67 533,33 1.920,00 66,67 2.133,33 11.320,00
. . RS RS RS RS RS RS RS RS
TODOS Assistente Social R$ 3.000,00 ! 3.000,00 ! 3.000,00 1.000,00 320,00 1.152,00 40,00 1.280,00 6.792,00
. RS RS RS RS RS RS RS RS
TODOS Psicologo R$ 3.000,00 ! 3.000,00 ! 3.000,00 1.000,00 320,00 1.152,00 40,00 1.280,00 6.792,00
. RS RS RS RS RS RS RS RS
13.4,5,7.9,10 Motorista R$ 2.500,00 ! 2.500,00 ! 2.500,00 833,33 266,67 960,00 3333 1.066,67 5.660,00
. RS RS RS RS RS RS RS RS
16,7 Trabahador Domestico | RS$ 1.800,00 ! 1.800,00 ! 1.800,00 600,00 192,00 691,20 24,00 768,00 407520
. RS RS RS RS RS RS RS RS
16,7 Cozinheira R$ 1.800,00 ! 1.800,00 ! 1.800,00 600,00 192,00 691,20 24,00 768,00 4.075,20
Cuidador diurno (1 a cada R$ R$ R$ RS R$ R$ R$ R$
1,5,7,10,12,13 8 usuarios) R$ 2.300,00 4 9.200,00 4 9.200,00 3.066,67 981,33 3.532.80 122,67 3.925.33 20.828,80
Auxiliar de Cuidador RS RS RS RS RS RS RS RS
LSTI0I2I3 1 i (1a cada 8 ) R$ 2.000,00 4 8.000,00 4 8.000,00 2.666,67 853,33 3.072,00 106,67 341333 18.112,00
Cuidador noturno (1 a cada R$ R$ R$ RS R$ R$ R$ R$
1,5,7,10,12,13 8) R$ 2.300,00 4 9.200,00 4 9.200,00 3.066,67 981,33 3.532.80 122,67 3.925.33 20.828,80
Auxiliar Cuidador noturno R$ R$ R$ RS RS RS R$ R$
1,5,7,10,12,13 (1acada 8) R$ 2.000,00 4 8.000,00 4 8.000,00 2.666,67 853,33 3.072,00 106,67 341333 18.112,00
RS RS " RS RS RS RS RS RS RS
TOTAL 25.700,00 22 51.500,00 51.500,00 17.166,67 5.493,33 19.776,00 686,67 21.973.33 116.596,00
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INSTITUTO ACOLHER ASSISTENCIA SOCIAL

VALORES DE SALARIOS E ENCARGOS MENSAIS

DESPESA g 90 q
VINCULADA A Cargo / Fungiio Forma de~ Car,gz.l Salario Mensal Qtd. Salario Total FGTS Mensal INSS Patr. PIS mensal Adicional Vale l?eneficm" Cus,to.Total Mensal
(S) META (S) Contratacdo | Horaria Mensal Mensal Noturno Transporte Alimentacio (salario + encargos)
Coordenador RS RS
TODOS Administrativo P 40H R$ 4.000,00 ! 4.000,00 4.000,00
TODOS Psicopedagoga PJ 20H R$ 2.000,00 1 R$ RS
U 2.000,00 2.000,00
TODOS Apoio Administrativo PJ 40H R$ 2.500,00 1 R$ R$
T 2.500,00 2.500,00
R$
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
TOTAL 8.500,00 3 8.500,00 - - - - - - 8.500,00
VALOR DE SALARIO E ENCARGOS PERIODO TOTAL DO PROJETO/ATIVIDADE
Qtd de Salario Total INSS Patr. Adicional Vale Beneficio Custo Periodo
meses | projeto/atividade ECES ol Total ML Noturno Transporte Alimentagio Total
R$ R$ R$ R$ R$ R$
12 R$  48.000,00 ) ) ) ) ) 48.000,00
R$ R$ R$ R$ R$ R$
12 R$  24.000,00 ) ) ) ) ) 24.000,00
R$ R$ R$ R$ R$
12 R$  30.000,00 ) ) ) ) 30.000,00
R
2| Rs 10200000 RS RS RS RS RS RS RS S
- - - - - - 102.000,00 110.500,00
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InstitutocACOLHER
PROVISOES (13° Salirio / Férias / Outros)
DESPESA - (. s o - INSS sobre as | PIS sobre
VINCULADA A Cargo / Funcio ;;:?1:;01 Qtd. Sal;/;‘::ls"l;l)tal Qtd. Prg;=212013 Pro;:,:srz;zs 173 szTrivsingﬁ provisdes as M; (l;t;g o Total
(S) META (S) p Patronal provisdes
Coordenador RS RS RS
TODOS Administrativo R$ 4.000,00 ! 4.000,00 ! 4.000,00 4.000,00
TODOS Psicopedagoga RS 2.000,00 1 o ! o o
TODOS Apoio Administrativo R$ 2.500,00 1 5 SOR(;$OO 1 5 SOR(;$OO 5 SOR(;$OO
RS RS 3 RS RS RS RS RS RS RS
TOTAL 8.500,00 3 8.500,00 8.500,00 - - - - - 8.500,00
Combustivel
5 .~ Unidade de Valor
DESPESA VINCULADA A (S) META (S) Descricao do Item . cpr s Quant Valor Total
medida Unitario
1,3,4,5,6,7,8e9 COMBUSTIVEL (Etanol) MENSAL R$ 2.000,00 12 RS 24.000,00
RS 24.000,00
Géneros Alimenticios
N .~ Unidade de Valor
DESPESA VINCULADA A (S) META (S) Descriciao do Item . s e Quant Valor Total
medida Unitario
GENEROS ALIMENTICIOS (Alimentos diversos
entre legumes, vegetais, carnes, temperos,
1,5e6 entre outros géneros alimenticios para a MENSAL R$ 5.800,00 12 RS 69.600,00
alimentacao dos acolhidos judiciais)
RS 69.600,00
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InstitutocACOLHER
Locacgoes Diversas
DESPESA VINCULADA A (S) META (S) Descricio do Item Unidade de Valor 1 ant|  Valor Total
medida Unitario
1,3,4,56,7,8e9 LOCAGAO DE VEK.:ULO. . MENSALIDADE R$ 3.100,00 12 RS 37.200,00
(para transporte dos acolhidos judiciais)
RS 37.200,00
Locacido de Imoveis
DESPESA VINCULADA A (S) META (S) Descriciao do Item Umda(.ie de V.a l? r Quant Valor Total
medida Unitario
1 I.'OACA.CAO DE IM(.)VEL. - MENSALIDADE RS 3.300,00 12 RS 39.600,00
(para residéncia dos acolhidos judiciais)
RS 39.600,00
Material de Consumo
DESPESA VINCULADA A (S) META (S) Descriciao do Item Umda(.ie de V.a l? r Quant Valor Total
medida Unitario
1,5e6 ENXOVAL MENSAL R$ 375,00 12 RS 4.500,00
1,5e 10 EQUIPAMENTOS DE S(EEGPLIJ)RANCA DO TRABALHO MENSAL R$ 375,00 12 RS 4.500,00
MATERIAL DE HIGIENE PESSOAL, HIGIENIZACAO R$ 1.543,30
1,5e6 E LIMPEZA MENSAL (média) 12 RS 18.519,65
lel0 UNIFORMES P ARA EQUIPE MENSAL R$ 250,00 12 RS 3.000,00
2,10,11e12 MATERIAL DE EXPEDIENTE (ESCRITORIO) MENSAL R$ 200,00 12 RS 2.400,00
1,5e6 MATERIAL DE UTILIDADES DOMESTICAS MENSAL R$ 700,00 12 RS 8.400,00
RS 41.319,65
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InstitutoACOLHER
Outros Servicos de Terceiros
DESPESA VINCULADA A (S) META (S) Descricio do Item Umda(.ie ie V.a l? r Quant Valor Total
medida Unitario
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
(servigos de chaveiro, pedreiro, hidraulica, eletricista, instalagdo de
145679 10e 13 cameras/CFTV, manutencgdo e conservacdo patrimonial e de DIVERSOS R$ 3.000.00 12 RS 36.000,00
Ty = equipamentos, encadernacdes, impressdo e fotocdpia, fretes e ' ! ! ’
transportes, palestrantes, oficineiros, comunicagdo visual, fotografia e
filmagem)
R$ 36.000,00
QOutros Despesas
DESPESA VINCULADA A (S) META (S) Descricio do Item Umda(.ie ie V.a l? r Quant Valor Total
medida Unitario
OUTRAS DESPESAS
(seguros, passes de 6nibus, taxis, hospedagem, despacho de
1238910 11e12 correspondéncia, estacionamento, emissdo de certificado digital, DIVERSOS R$ 1.122.00 12 RS 13.464.00
At A assessoria, consultoria e despesas correlatas de natureza ' ! ! ’
administrativa, técnica, documental ou eventuais, taxas e impostos
diretamente ligados a viabilizacdo do servico)

10,11 e 12 CONTABILIDADE HONORARIOS R$ 1.600,00 12 RS 19.200,00
1,2,3,8¢e9 SERVICOS JURIDICOS HONORARIOS R$ 800,00 12 RS 9.600,00
1 SEGURO IMOVEL MENSAL R$ 100,00 12 RS 1.200,00
RS 43.464,00

Utilidades Publicas
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12 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

InstitutcACOLHER
. .~ i 1
DESPESA VINCULADA A (S) META (S) Descriciao do Item Unldafle e V.a ,0 r Quant Valor Total
medida Unitario
1,5e6 AGUA E ESGOTO CONSUMO MES R$ 1.300,00 12 | RS 15.600,00
1,4,5,6,10,11 e 13 FORCA E LUZ CONSUMO MES R$ 1.200,00 12 | RS 14.400,00
RS
1,5e6 GAS DE COZINHA UNIDADE R$ 400,00 12 |4.800,00
RS
2,4,6,7,9,10,11,12 e 13 INTERNET/TV A CABO MENSALIDADE R$ 150,00 12 |1.800,00
RS
2,3,5,8,9,10e 11 TELEFONES MENSALIDADE R$ 150,00 12 |1.800,00
RS 38.400,00
Material Permanente
DESPESA VINCULADA A (S) META (S) Descricio do Item Umda(.ie ie V.a l? r Quant Valor Total
medida Unitario
MATERIAL PERMANENTE DIVERSO
1,4,5,6,7,10,11e13 (camas, colchdes, tv, armarios multi uso, celular UND R$ 12.000,00 1 12.000,00
e entre outros do tipo)
RS 12.000,00
DAeC RS 341.583,65
RH |RS  1.216.218,48
TOTAL | RS 1.557.802,13
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; PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA
e 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 A s
COMBUSTIVEL (Etanol) 2.000,00 | 2.000,00 | 2.000,00 | 2.000,00 | 2.000,00 | 2.000,00 | 2.000,00 | 2.000,00 | 2.000,00 | 2.000,00 | 2.000,00 2.000,00
. ) PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA
GENEROS ALIMENTICIOS o1 e e o o oe o o8 5 o 5 PARCELA 12
GENEROQS ALIMENTICIOS DIVERSOS 5.800,00 | 5.800,00 | 5.800,00 | 5.800,00 | 5.800,00 | 5.800,00 | 5.800,00 | 5.800,00 | 5.800,00 | 5.800,00 | 5.800,00 5.800,00
(para alimentacao dos acolhidos)
PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA
LOCACOES DIVERSAS o S e o e o0 o o8 o 0 5 PARCELA 12
VEICULOS
(para transperte dos acolhidos) 3.100,00 | 3.100,00 | 3.100,00 | 3.100,00 | 3.100,00 | 3.100,00 | 3.100,00 | 3.100,00 | 3.100,00 | 3.100,00 | 3.100,00 3.100,00
» . PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA
R BN ACMER 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 ARV
TMOVEL
(para residéncia dos acolhidos) 3.300,00 | 3.300,00 | 3.300,00 | 3.300,00 | 3.300,00 | 3.300,00 | 3.300,00 | 3.300,00 | 3.300,00 | 330000 | 3.300,00 3.300,00
PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA
MATERIAIS DE CONSUMO 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 PARCELA 12
ENXOVAL R$ 375,00 | R$ 375,00 | R$ 375,00 | R 375,00 | R 375,00 | R$ 375,00 | R$ 375,00 | R§ 375,00 | R$ 375,00 | R$ 375,00 | R$ 375,00 | R$ 375,00
EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA DO
TRABALHO (EPI) R$ 375,00 | R$ 375,00 | R 375,00 | R$375,00 | R 375,00 | R$ 375,00 | R$ 375,00 | R$ 375,00 | R$ 375,00 | R$ 375,00 | R§ 375,00 | R$ 375,00
MATERIAL DE HIGIENE PESSOAL, RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
HIGIENIZACAO E LIMPEZA 1.550,00 | 1.550,00 | 1.550,00 | 1.550,00 | 1.550,00 | 1.469,65 | 1.550,00 | 1.550,00 | 1.550,00 | 1.550,00 | 1.550,00 | R$ 1.550,00
UNIFORMES R$ 250,00 | R$ 250,00 | R$ 250,00 | R$ 250,00 | R$ 250,00 | R$ 250,00 | R$ 250,00 | R$ 250,00 | RS 250,00 | R$ 250,00 | R$ 250,00 | R$ 250,00
MATERIAL DE EXPEDIENTE (ESCRITORIO) | R$ 200,00 | R$ 200,00 | R$ 200,00 | R$ 200,00 | R$ 200,00 | R$ 200,00 | R$ 200,00 | R$ 200,00 | R$ 200,00 | R$ 200,00 | R$ 200,00 | R$ 200,00
MATERIAL DE UTILIDADES DOMESTICAS | R$ 700,00 | R$ 700,00 | R$ 700,00 | R$ 700,00 | R$ 700,00 | R$ 700,00 | R$ 700,00 | R$ 700,00 | RS 700,00 | R$ 700,00 | R$ 700,00 | R$ 700,00
TOTAL (MATERIAIS DE CONSUMO) 3.450,00 | 3.450,00 | 3.450,00 | 3.450,00 | 3.450,00 | 3.369,65 | 3.450,00 | 3.450,00 | 3.450,00 | 3.450,00 | 3.450,00 3.450,00
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PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA
RECURSOS HUMANOS (5) . > e o o o = o e 5 5 PARCELA 12
SALARIOS E ORDENADOS (CLT) R$ 92.143,2 | R$92.143,21 | R$ 92.143,21 | R$92.143,21 | R$ 92.143,21 | R$ 92.143,21 | R$92.143,21 | R$ 92.143,21 | R$ 92.143,20 | R$ 92.143,20 | R$ 92.143,20 RS$ 92.143,20
RECURSOS HUMANOS (6) PARCELA 01 | PARCELA 02 | PARCELAO3 | PARCELA 04 | PARCELAO5 | PARCELA 06 | PARCELAO7 | PARCELAO8 | PARCELAO9 | PARCELA 10 | PARCELA 11 PARCELA 12
i A i * R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
HONORARIOS (AUTONOMO S E PESSOAJURIDICA™ | g 558 33 | 920833 | 9.20833 | 9.20833 | 9.20833 | 9.20833 | 9.20833 | 9.20833 | 9.20834 | 9.20834 | 9.20834 | R$29-208,34
PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS o o - o o o e o o 5 S PARCELA 12
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
£33
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 3.000,00 | 3.000,00 | 3.000,00 | 3.000,00 | 3.000,00 | 3.000,00 | 3.000,00 | 3.000,00 | 3.000,00 | 3.000,00 | 3.000,00 | R$3:000,00
PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA | PARCELA
OUTRAS DESPESAS 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 PARCELA 12
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ 1.122,00
OUTRAS DESPESAS *** 1.122,00 | 1.122,00 | 1.122,00 | 1.122,00 | 1.122,00 | 1.122,00 | 1.122,00 | 1.122,00 | 1.122,00 | 1.122,00 | 1.122,00 122,
RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS RS
CONTABILIDADE 1.600,00 | 1.600,00 | 1.600,00 | 1.600,00 | 1.600,00 | 1.600,00 | 1.600,00 | 1.600,00 | 1.600,00 | 1.600,00 | 1.600,00 | <% 1.600,00
SERVICOS JURIDICOS R$ 800,00 | R$ 800,00 | R$ 800,00 | R$ 800,00 | R$ 800,00 | R 800,00 | R$ 800,00 | R$ 800,00 | R$ 800,00 | R$ 800,00 | R$800,00 | R$ 800,00
SEGURO IMOVEL R$ 100,00 | R$ 100,00 | R$ 100,00 | R$ 100,00 | R$ 100,00 | R$ 100,00 | R$ 100,00 | R$ 100,00 | R$ 100,00 | R$ 100,00 | R$ 100,00 | R$ 100,00
TOTAL (OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS) | 3.622,00 | 3.622,00 | 3.622,00 | 3.622,00 | 3.622,00 | 3.622,00 | 3.622,00 | 3.622,00 | 3.622,00 | 3.622,00 | 3.622,00 3.622,00
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i PARCELA | PARCELA PARCELA PARCELA PARCELA PARCELA PARCELA PARCELA PARCELA PARCELA PARCELA
UTILIDADES PUBLICAS 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 PARCELA 12
, R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
AGUA E ESGOTO 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 1.300,00 R$ 1.300,00
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
FORCA E LUZ 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 R$ 1.200,00
GAS DE COZINHA R$ 400,00 | R$ 400,00 | R$ 400,00 | R$ 400,00 | R$ 400,00 | R$ 400,00 [ R$ 400,00 | R$ 400,00 | R$ 400,00 | R$ 400,00 [ R$ 400,00 R$ 400,00
INTERNET/TV A CABO R$ 150,00 | R$ 150,00 | R$ 150,00 [ R$ 150,00 | R$ 150,00 | R$ 150,00 | R$ 150,00 | R$ 150,00 | R$ 150,00 | R$ 150,00 [ R$ 150,00 R$ 150,00
TELEFONES R$ 150,00 | R$ 150,00 | R$ 150,00 [ R$ 150,00 | R$ 150,00 | R$ 150,00 | R$ 150,00 | R$ 150,00 | R$ 150,00 | R$ 150,00 [ R$ 150,00 R$ 150,00
; R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
TOTAL (UTILIDADES PUBLICAS) 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 R$ 3.200,00
PARCELA
BENS E MATERIAL PERMANENTE 01
R$
MATERIAIS PERMANENTES DIVERSOS **** 12.000,00
R$
12.000,00
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
TOTAL DE DESEMBOLSO 140.823,54 | 128.823,54 | 128.823,54 | 128.823,54 | 128.823,54 | 128.743,19 | 128.823,54 | 128.823,54 | 128.823,54 | 128.823,54 | 128.823,54 | R$ 128.823,54
12 MESES RS 1.557.802,13

23



InstitutoACOLHER

CNPJ: 06.318.831/0001-92

13 — Método de Monitoramento/Avaliaciao

INSTITUTO ACOLHER ASSISTENCIA SOCIAL

O QUE SERA MONITORADO E
AVALIADO?

COMO? (QUAL O METODO OU A
ATIVIDADE DE MONITORAMENTO E
AVALIAGAO)

QUANDO/PERIODICIDADE

QUEM PARTICIPA

RESPONSAVEL

Execucdo das atividades de
acolhimento, acompanhamento
técnico e cuidados institucionais
dos usuarios.

Analise de prontuarios, registros de
atendimento, relatdorios técnicos,
evolugdes, livros de ocorréncia e
instrumentos de acompanhamento
institucional.

Continuo, com
consolidacdo mensal.

Equipe técnica,
coordenacdo e cuidadores.

Coordenacdo e equipe
técnica.

Cumprimento das metas,
indicadores e resultados previstos
no Plano de Trabalho.

Comparagdo entre metas pactuadas,
atividades executadas, indicadores
alcancados e meios de verificacao
previstos no plano.

Bimestral e ao término da
vigéncia.

OSC, gestdo da parceria e
equipe técnica.

Coordenacao da OSC e
equipe técnica.

Qualidade do atendimento e
efetividade das acoes
desenvolvidas junto aos
acolhidos.

Avaliacdo técnica dos atendimentos,
escuta qualificada dos usuarios,
reunides de equipe, andlise de
registros e acompanhamento da
evolucdo dos casos.

Semestral e conforme
necessidade técnica.

Usuarios acolhidos, equipe
técnica, coordenacdo e
cuidadores.

Equipe técnica.

Acompanhamento escolar, acesso
a saude e articulacdo
intersetorial.

Verificacdo de frequéncia escolar,
acompanhamento de atendimentos
de saude, reunides intersetoriais,
devolutivas da rede e registros de
articulagdo institucional.

Continuo, com registro
mensal.

Escola, saude, CRAS, CREAS,
Conselho Tutelar, Judiciario
e equipe do servico.

Equipe técnica e
coordenacao.

Execucdo do PIA, fortalecimento
de vinculos familiares e
planejamento do desligamento.

Monitoramento dos PlAs,
atendimentos familiares, visitas
domiciliares, relatérios técnicos e
reavaliagOes periddicas dos casos.

Continuo, com reavaliacdo
periddica.

Equipe técnica, familias,
rede socioassistencial e
Sistema de Justica.

Psicélogo, Assistente
Social e coordenacao.
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Realizacdo de reunides de equipe,
Funcionamento institucional e supervisbes  técnicas, avaliacdo Coordenacao, equipe o
e , . . . Mensal. L. . Coordenacao.
qualificagdo continua do servigo. |interna das rotinas e levantamento técnica e cuidadores.
de demandas institucionais.
Aplicacdo de pesquisa interna de
Avaliacdo da satisfacdo e avaliagdo e satisfacdo, rodas de Usuarios acolhidos, equipe
participacdo dos usudrios e rede | conversa, escuta qualificada e coleta | Semestral. técnica e atores da rede de | Equipe técnica.
de protecao. de devolutivas da rede parceira protecao.
guando possivel.
Ribeirdo Preto, 12 de Junho de 2026.
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