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1. Identificacdo da Organizacio:

1.1.0SC Proponente: INSTITUTO ACOLHER ASSISTENCIA SOCIAL — NUCLEO RIBEIRAO PRETO

1.2. Endereco: Rua Madre Maria Teodora Voiron, 140, Jardim Sao José, 14098-100, Ribeirao Preto, SP

1.3. Data da Constituigdo: 01/06/2004

1.4. Telefone: (16) 99154-1024

1.5. CNPJ: 06.318.831/0001-92

1.6. E-mail: institutoacolher.rp@gmail.com

1.7. Site: https://www.iacolher.com.br

1.8. Nome do Responsavel Legal: Fabiane Porto Trindade

1.9. RG: 46.163.399 SSP/SP
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1.10. CPF: 396.183.998-00

1.11. Endereco Residencial: Rua Eduardo Soares, n°170 — Bloco B apto 706 - Vila Guiomar, 14.031-040,
Ribeirdo Preto, SP

1.12. Telefone Pessoal: (16) 99104-2364

1.13. E-mail Pessoal: gestor.iacolher@gmail.com

INSCRICOES E REGISTROS
Inscricdo em conselho(s) de politica(s) publica(s) e/ou de direito(s) especifica em outros municipios

de atuacao. Serao solicitadas as inscricoes pertinentes nos conselhos do Municipio de Araras apds
inicio do Servico.*:

Municipio/ el
Conselho Estado CNP) Atividades Validade
inscritas
Ribeirdao 086/2025 até
CMAS Preto/SP SCRY 30/04/2026
- 148/2024-
CMDCA E;te’tec');gg SCFV 2025 até
31/03/2026
. 07/2024
CMAS Brodowski/SP SAICA 07/2026
PSC-LA/ SEAS e 07/2018
CMAS Pontal/SP PERNOITE/ NAVS/ | Indeterminado
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CAMINHAR/ NOSSO
PRATO
07/2018
COMDCAP Pontal/SP PSC-LA/ SEAS/ NAVS 31/05/2025

AREA DA ATIVIDADE Preponderante:
(X) Assisténcia social () Saude () Educacao () Cultura () Esporte

NATUREZA DA ORGANIZACAO SOCIAL
() Atendimento () Assessoramento (X) Defesa e garantia de direitos

IDENTIFICACAO DO SERVICO POR PORTECAO
() Basica (X) Especial de Média Complexidade () Especial de Alta Complexidade.

OBJETO DA PARCERIA E DESCRICAO SERVICO/PROJETO

Servigo: Servigco de Protecdo Social Especial de Média Complexidade Para Pessoas Com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias — modalidade Centro dia do Idoso

Abrangéncia: Municipal - Municipio de Araras/SP
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Servigo para a oferta de atendimento especializado a familias com pessoas idosas com algum grau de dependéncia,
que tiveram suas limitagdes agravadas por violagdes de direitos, tais como: exploragdo da imagem, isolamento,
confinamento, atitudes discriminatdrias e preconceituosas no seio da familia, falta de cuidados adequados por parte
do cuidador, alto grau de estresse do cuidador, desvalorizagdo da potencialidade/capacidade da pessoa, dentre
outras que agravam a dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia.

Identificacdo do servigo

ENDERECO:
Locado: () Proprio () Cedido (X)
Condigdes de acessibilidade; (X) Sim () Parcialmente ( ) Nao possui

VAGAS OFERECIDAS PARA O SERVICO
Indicar o nimero de vagas: 21 idosos com ou sem deficiéncia

PUBLICO

Idosos, de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 60 anos, em situacao de vulnerabilidade ou risco social, e
cuja condicdo requeira o auxilio de pessoas ou de equipamentos especiais para a realizacdo de atividades da vida
diaria, tais como: alimentacdo, mobilidade, higiene; sem comprometimento cognitivo ou com alteracdo cognitiva
controlada (graus de dependéncia I ou II)

Ainda como condi¢do necessaria, os familiares do idoso tém que estar trabalhando e/ou estudando, nao tendo,
assim, nenhuma disponibilidade de proverem os cuidados necessarios ao idoso.



INSTITUTO ACOLHER

CENTRO
DIA DO
IDOSO

ASSISTENCIA

Ll A

a
=ty s

InstitutoACOLHER SOCIAL

DIAGNOSTICO SOCIAL

+ Trata-se o presente Plano de Trabalho do desenvolvimento em parceria por mutua colaboracdo em interesse
publico e reciproco, de Familias na Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, em especifico o
Servigo de Protegdo Social Especial de Média Complexidade Para Pessoas Com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias — modalidade Centro Dia do Idoso aprovada pelo Conselho Nacional da Assisténcia Social, conforme
Resolugdao n°® 109, de 11 de novembro de 2009 (BRASIL, 2009).

+ O servico tem a finalidade de promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida das

pessoas participantes. Deve contar com equipe especifica e habilitada para a prestagao de servigos especializados

a pessoas idosas em situagdo de dependéncia que requeiram cuidados permanentes ou temporarios. A ag¢ao da

equipe sera sempre pautada no reconhecimento do potencial da familia e do cuidador, na aceitagdo e valorizagdo

da diversidade e na reducdo da sobrecarga do cuidador, decorrente da prestagdo de cuidados didrios prolongados,

em Araras, SP, referenciado a Secretaria de Assisténcia Social da Prefeitura Municipal de Araras, enquanto

gestora plena do SUAS e parceira Poder Publico da parceria a ser firmada na forma da Lei Federal n°® 13.019, de

2014 (BRASIL, 2014) e suas alteragdes posteriores e do Edital de Chamamento Publico 001/2025, sua

retificagdo e demais normativas pertinentes.

+ O publico-alvo ¢ formado por pessoas idosas, com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos, prioritariamente

beneficiarias do Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC e em situagdo de vulnerabilidade social, incluidas no

Cadastro Unico para Programas Sociais - CadUnico, que ndo tenham condigdes de permanecerem sozinhas nos

domicilios (BRASIL, 2009).

+ O Brasil acompanha um crescimento significativo na populacdo idosa nas ultimas décadas. Com o aumento da
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expectativa de vida e a diminui¢do das taxas de natalidade, o pais esta experimentando um processo de

envelhecimento populacional acelerado. Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE, 2023),

a populacao de idosos (pessoas com 60 anos ou mais) ja representa mais de 14% da populacio total, e a projecao

¢ que esse nimero continue a aumentar.

+ O municipio de Araras, segundo Caravela Dados e Estatisticas (2025), ¢ o 1° municipio mais populoso da

pequena regido de Araras. As faixas de menor poder aquisitivo (classes economicas E e D) participam com

49,3% do total de remuneragdes da cidade, enquanto as classes mais altas representam 14,2%, sem divisdao

igualitaria da sua riqueza, e infelizmente as demandas de pessoas idosas e vitimas de outras violagdes de direitos

¢ significativa e produz invisibilidade socio comunitaria destas pessoas, vitimas e desafios a acao de protecao
social cabivel a assisténcia social, aos que dela necessitam.

+ Na medida em que as pessoas envelhecem, as doengas cronicas degenerativas se manifestam acompanhadas de
dependéncia parcial ou total nas Atividades da Vida Diéria (AVD) do idoso. A Portaria n® 483, de 1° de abril de
2014, define doenga cronica como: "As doengas que apresentam inicio gradual, com duragdo longa ou incerta,
que, em geral, apresentam multiplas causas e cujo tratamento envolva mudangas de estilo de vida, em um
processo de cuidado continuo que, usualmente, ndo leva a cura" (BRASIL, 2014).

+ Segundo a ANVISA, estdo estabelecidos trés graus de dependéncia para os idosos, a saber: a) Grau de
Dependéncia I - idosos independentes, mesmo que requeiram uso de equipamentos de autoajuda; b) Grau de
Dependéncia II - idosos com dependéncia em até trés atividades de autocuidado para a vida diaria tais como:
alimentacao, mobilidade, higiene; sem comprometimento cognitivo ou com alteragdo cognitiva controlada; e c)
Grau de Dependéncia III - idosos com dependéncia que requeiram assisténcia em todas as atividades de
autocuidado para a vida diaria e/ou com comprometimento cognitivo (BRASIL, 2005).

+ A demanda, no momento, estd estimada em aproximadamente 21 (vinte € um) individuos em condi¢des para a
oferta do Servigo de Protecao Social Especial de Média Complexidade — Para Pessoas Com Deficiéncia, Idosas e
suas Familias — modalidade Centro Dia do Idoso, em complementagdo a Rede Publica de Servigos
Socioassistenciais no Municipio de Araras, representado por pessoas idosas, de ambos os sexos, com idade igual
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ou superior a 60 anos, em situacdo de vulnerabilidade ou risco social, e cuja condi¢do requeira o auxilio de
pessoas ou de equipamentos especiais para a realizacao de atividades da vida didria, tais como: alimentagao,
mobilidade, higiene; sem comprometimento cognitivo ou com alteragdo cognitiva controlada (graus de
dependéncia I ou II).

+ O municipio de Araras, segundo o Censo do IBGE de 2022, estima sua populacdo em 130.866 pessoas e tem na
populagdo idosa (acima de 60 anos) 24.186 pessoas, ou seja, 18,48% da populacdo, acima da média nacional que
¢ de 15,60% (IBGE, 2023). Além disso, segundo a mesma fonte, no municipio de Araras, a faixa mais expressiva
dessa populacao esta entre 60 e 65 anos.

+ Segundo dados do Ministério do Desenvolvimento Social, na plataforma do CECAD 2.0, 4.810 pessoas idosas
estdo no Cadastro Unico para Programas Sociais (MDS, 2025), ou seja, 20% da populagdo idosa estd em situagdo
de vulnerabilidade social. Dessa populagdo idosa vulneravel, 34,10% sao beneficiarios de algum programa de
transferéncia de renda do governo, sendo que 473 recebem Bolsa Familia (4,85%) e 1.167 sdo beneficidrios do
BPC/Loas (VIS DATA 3 BETA, 2025).

+ As familias vulneraveis enfrentam uma série de desafios ao cuidar de seus membros idosos, especialmente
quando precisam equilibrar as responsabilidades de cuidado com a necessidade de manterem-se no mercado de
trabalho. As dificuldades incluem: falta de tempo, recursos financeiros, apoio insuficiente e estresse emocional, o
que compromete o bem-estar dos cuidadores e dos idosos.

+ Tais fatores evidenciam, assim, a necessidade de politicas publicas direcionadas a essa populagdo que
considerem as especificidades de seus diversos subgrupos, o que integrou o estabelecimento pelo CNAS, da
Tipificacao Nacional dos Servigos Socioassistenciais de 2009 (BRASIL, 2009).

+ A proposta ¢ de trabalho em rede, com as redes socioassistencial e intersetorial, assim como com o Sistema de
Garantia de Direitos e foca como realidade o reconhecimento da presenga, no territorio municipal, de pessoas
idosas em situagdo de dependéncia, que nao dispdem de condigdes de autossustentabilidade ou de retaguarda
familiar. Diante desta vulnerabilidade social, demandam protec¢do social em assisténcia social, sendo tal situagio
uma realidade inconteste nacional e, em especial, no Municipio.
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+ Essa, enfim, ¢ a descri¢do da realidade que contextualiza e contextualizara a acdo socioassistencial ora proposta,
se selecionada e classificada para emprestar, em parceria institucionalmente voluntéria e gratuita, sua expertise
em agdes de protegdo social de alta complexidade ao Municipio no regime juridico especifico de “parceirizagao”.

Fontes consultadas:

BRASIL. Ministério da Cidadania. Conselho Nacional de Assisténcia Social. Resolucdo n° 109, de 11 de
novembro de 2009. Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. Brasilia: CNAS, 2009. Disponivel em:
https://www.gov.br/assistenciasocial/pt-br/assuntos/suas/servicos-socioassistenciais/tipificacao-dos-servicos-
socioassistenciais. Acesso em: 23 abr. 2025.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n° 483, de 1° de abril de 2014. Define as diretrizes para a organizagao
da Rede de Atengdo a Saude das Pessoas com Doengas Cronicas no ambito do SUS. Diario Oficial da Uniao:
secdo 1, Brasilia, DF, p. 02, 02 abr. 2014.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA). Resolu¢do RDC n° 283, de 26 de setembro de
2005. Dispde sobre o regulamento técnico para o funcionamento de institui¢des de longa permanéncia para
idosos. Diario Oficial da Unido: se¢do 1, Brasilia, DF, p. 02, 27 set. 2005.

BRASIL. Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014. Estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administragdo publica e as organizacdes da sociedade civil. Didrio Oficial da Unido, Brasilia, DF, 1 ago. 2014.

CARAVELA DADOS E ESTATISTICAS. Municipio de Araras — SP. [S..], 2025. Disponivel em:
https://www.caravela.info/regional/araras---sp. Acesso em: 23 abr. 2025.
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Promover a autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia e idosas com dependéncia, seus cuidadores e suas familias

OBJETIVOS ESPECIFICOS, RESULTADOS ESPERADOS, METAS E INDICACOES DE AFERICAO

OBJETIVOS RESULTADOS METAS A SEREM | INDICADORES MEIOS DE PERIODICID
ESPECIFICOS ESPERADOS ATINGIDAS DE AFERICAO VERIFICACAO ADE
Desenvolver acdes 100% de usuarios Lista de presenca,
especializadas Qara N participando de Fotos, Avaliagao
<u Ie)ra 50 das si‘?ua Ses Usudrios superando as atividades que N° de usudrios psicossocial para Diéria
Viofa dofas de direi toz e situacdes de violagdes de estimulem a articinando das verificar a situacao mensaf
. d direitos e adquirindo mais prevencao de particip de prevengao de : ’
contribuem para a . o C atividades o o trimestral
intensificacio da autonomia sﬁuagoe.s dp violagao mtuagoeg de? violagao
dependéncia: de direitos e a de direitos e
P ’ dependéncia autonomia.
Prevenir o abrigamento e a 90% de usudrios com N° de usuérios com Igs:gsdipraelsizngi’
segregacdo dos usuarios do | Usuarios participando de acegso A convivéncia a convivéncia SiCOS’SOZial g;ra Mensal
servico, assegurando o agoOes/atividades com a familiar o familiar e p verificar 5 trimes tra’I'
direito a convivéncia familia e a comunidade. L comunitéria DA ’
famili e comunitaria situagdo/dinamica
amiliar e comunitaria; asseguradas

familiar; Atas

10
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Promover acessos a
beneficios, programas de
transferéncia de renda e
outros servicos
socioassistenciais, das
demais politicas publicas
setoriais e do Sistema de
Garantia de Direitos;

Acessos a beneficios,

programas de transferéncia
de renda e outros servigos

socioassistenciais, das
demais politicas publicas
setoriais e do Sistema de

Garantia de Direitos;

100% dos usuéarios
em processo de
avaliacdo para

inser¢ao em PTR e ou
servigos da

Assisténcia Social,
saude e demais

servicos publicos

N° usuarios
inseridos em PTR e
ou e ou servigos da
Assisténcia Social,

saude e demais
servigos publicos.

Ata de reunido
técnica com a equipe
do CREAS para
Estudo de Caso e
possiveis
encaminhamentos
aos servigos publicos
e PTR

Mensal

Promover apoio as familias
na tarefa de cuidar,
diminuindo a sua sobrecarga
de trabalho e utilizando
meios de comunicar ¢ cuidar
que visem a autonomia dos
envolvidos e ndo somente
cuidados de manutengao;

Familias dos usuarios
apoiadas nos cuidados e

comunicagao para garantia
de autonomia dos usuarios.

80% de usuarios e
familiares
participando de
atendimentos
individuais e nas
atividades e coletivos.

N° de familias
participando das
atividades/agoes de
cuidados dos
usuarios

Lista de presenca,
Fotos, Avaliacao
Psicossocial com os
familiares e usuarios

Diaria,
Mensal;
Trimestral

Acompanhar o
deslocamento, viabilizar o
desenvolvimento do usuario
€ 0 acesso a servigcos basicos,
tais como: bancos,
mercados, farmacias etc.,
conforme necessidades;

Usuarios desenvolvendo
acdes que promovam o
acesso basico de vida no

comércio da comunidade e

Servigos

80% de usuarios
participando de ac¢des
que desenvolvam o
acesso dos usuarios
no comércio da
comunidade.

N° de familias com
acesso a Servigos
basicos, conforme
necessidade.

Lista de presenca,
Fotos, diario de
bordo

Diaria/mensal

11
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ATIVIDADES DESENVILVIDAS

Objetivos Especificos Atividades Periodicidade [1[2[3]4]|5]6|7|8]9]| 10 | 11| 12
i . 1. Atendimento individualizado & familia; | Didria/Mensal | X | X | X | X | X[ X | X[ X|X]| X [ X | X
) De.sel.lvolver agoes 2. Realizagdo de triagem para inclusdo no
especializadas para a s Mensal XXX XXX XXX X | X]| X
superagao das.s1t.u agoes 3. Grupo e palestras Mensal XXX XXX X|X[X] X | X] X
violadoras de direitos que 4 Atividades de estimul : »
contribuem para a I Vi d"l B Diaria/Mensal | X |X|X|X|X|X|X|X|X| X | X| X
intensificacido da sngpen ‘enc~1a.c —— = d
dependéncia; . Capacitacao Continuada a equipe de Trimestral | X x X x
trabalho.
2. Prevenir o abrigamento e a | |, Reunido Técnica Mensal XIXIXIX|IX|X|X|X]|X]| X | X]| X
Segregacao dos usuarios dp 2. Reunides com familiares Mensal XXX X[ X[ XX X]|X] X | X] X
servico, assegurando o direito
a convivéncia familiar e 3. Oficinas Trimestral X X X X
comunitaria;
3. Promover acessos a|l. Encaminhamento para a rede de Mensal XXX XXX X|X|X]| X | X] X
beneficios, programas de|servigos, para beneficios e programas de
transferéncia de renda e outros | transferéncia de renda.
servicos socioassistenciais, das
demais  politicas  publicas
setoriais ¢ do Sistema de
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Garantia de Direitos;
4. Promover apoio as familias | 1. M%nlAmlz.ar 0s (.:Qnﬂltos provenientes da Diaria/Mensal | X |x|x|x|x|x|x|x|x| x | x| x
na tarefa de cuidar, convivéncia familiar;
diminuindo a sua sobrecarga | 2. Participa¢do dos familiares nas .
de trabalho e utilizando meios | atividades coletivas; el %S %S %S %S
de comunicar e cuidar que
visem a autonomia dos o~ e
envolvidos e ndo somente 3. Reunido com familiares. Mensal XXX XXX XXX X | X]| X
cuidados de manutencgao;
5. Acompanhar o
deslocamento, viabilizar o
desenvolvimento do usuario e L. .
. .. Deslocamento do usudrio para comercio e
0 acesso a servicos basicos, . Mensal X X X X
. servigo local
tais como: bancos, mercados,
farmaécias etc., conforme
necessidades;
6. Prevenir situacdes de 1. Atendimento ao usuario nas AVDs e
sobrecarga e desgaste de AIVDs (Atividades da Vida Diaria, Diaria/Mensal X X X X X X
vinculos provenientes da  |Atividades Instrumentais da Vida Diaria);
relagdo de prestagdo/ demanda | 2. Administragio de medicamentos; Diaria/Mensal | X | X [X | X|X|X|X|X|X]| X
de cuidados permanentes/
prolongados. 3. Alimentagdo Diaria/Mensal [ X | X | X | X |X|X|X|X|X]| X
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

ATVIDADE

METODOLIGIA E EXECUCAO DA
ATIVIDADE/DESCRICAO DE
PERIODICIDADE E CARGA HORARIA

PROFISSIONAL
RESPOSNAVEL
PELA EXECUCAO

1. Desenvolver agdes especializadas para
a superagao das situacdes violadoras de
direitos que contribuem para a
intensificacdo da dependéncia;

1. Atendimento
individualizado a
familia;

1.  Quando identificado a necessidade, tanto
familiar ou a equipe técnica podera solicitar dar

atendimento para orientagoes,
encaminhamentos referentes aos cuidados,
convivéncias ¢ estimulo a autonomia
relacionada as pessoas idosas.

Equipe
Técnica/Coordenagao

14
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2. Osidosos que estiverem cadastrados na
demanda da vaga para o centro dia, serdo
visitados pelo setor técnico para avaliagdo apds
o cadastro. Casos em situacao de
vulnerabilidade e acompanhados pela rede
socioassistencial, avaliados pela equipe técnica,
serdo priorizados no servi¢o conforme
tipificagdo socioassistencial. Apos avaliagdo
conforme o numero de vagas, os idosos serdo
inclusos e orientados pela equipe técnica o
periodo de adaptagao ¢ de até 15 dias.

3. Os grupos psicossociais visam vivenciar
experiéncias com os idosos possibilitando o
trabalho com a convivéncia promovendo
reducdo de conflitos e a pluralidade das
singularidades de cada um sendo através de
abertura para o didlogo sao compartilhados
diversos modos de pensar. Os grupos serao
realizados no minimo uma vez por semana,
com duragdo de até 1 hora. Os temas a serem
desenvolvidos serdo elaborados pelos técnicos
em conjunto com 0s usuarios.

4. Atividades de 4.  Os cuidadores tém a fungao de dar suporte

2. Realizagao de
triagem para inclusao
no Servigo;

Equipe
Técnica/Coordenagao

3. Grupo e palestras Equipe Técnica

Cuidadores/Apoio

estimulo, autonomia e
Independéncia.

aos idosos nas atividades de vida diaria, durante
a permanéncia no servico. Fazem a recepgao e

Enfermagem, Equipe
Tecnica, Trabalhador

15
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acolhida dos idosos, acompanham durante as
refei¢des, auxiliam no autocuidado dos idosos.
A equipe podera identificar as demandas de Domestico
situag¢des de violéncia e ou violacao de direitos
€ acionar 0s mecanismos necessarios.

5. Capacitagdo
Continuada a equipe de
trabalho.

5. Promover 3 capacitagdes a equipe técnica

7 . A . ta Instituica
no decorrer do periodo de vigéncia Giegiito @ Imsiimses

1. A reunido técnica visa a realizagao de
estudos de casos, planejamento, avaliagdo e
organizagao do servigo. Sendo composta pela
Equipe Técnica, Coordenacdo CREAS, equipes
1. Reunido Técnica de demais politicas setoriais podendo contar
com a participacdo da Coordenagdo Técnica.
Acorrerdao bimestralmente no minimo e
preferencialmente mensal com1 hora de
duracgio.

Coordenacao e Equipe
Técnica

2. Prevenir o abrigamento ¢ a
segregacao dos usuarios do servigo,
assegurando o direito a convivéncia

familiar e comunitaria; 2. Nos encontros com as familias, serdo
abordados temas para incentivar o convivio, o
fortalecimento de vinculos — lagos de
pertencimento, o compartilhamento das Equipe Técnica
situacdes vivenciadas, a troca de experiéncias, a
construgdo de projetos pessoais e coletivos.
Nestes encontros serdo abordados temas

2. Reunides com
familiares
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especificos. A preparagdo da Reunido sera
realizada pela Equipe Técnica. Ocorrerdo
inicialmente Mensalmente com 1 hora de
duracao.

3. Oficinas

3.  Serao ofertadas, inicialmente,
semanalmente, no minimo 1 e posteriormente
poderdo ser ampliadas, oficinas/encontros
previamente organizados de aprox 1 hora.
Poderao contemplar, mas nao se restringem a
oficinas de artesanato, de leitura, de artes
plasticas, de escultura em argila, de dancas, de
beleza de estimulos cognitivos, entre outros,
bem como de alongamento do corpo e algumas
atividades fisicas adaptadas que forem possiveis
de serem executadas. Encontros previamente
organizados, com objetivos de curto prazo, sob
a condugao de Oficineiros. Caracteriza-se como
atividade que possibilite a constru¢ao de novos
conhecimentos e desenvolvimento de novas
habilidades. Procurando estimular a autonomia
e independéncia do idoso, resgate da memoria,
interagdo social e o protagonismo do idoso.

Cuidadores, Oficineiros,
Equipe Técnica
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3. Promover acessos a beneficios,
programas de transferéncia de renda e
outros servigcos socioassistenciais, das
demais politicas publicas setoriais e do
Sistema de Garantia de Direitos;

1. Encaminhamento
para a rede de servicos,
para beneficios e
programas de
transferéncia de renda.

1. Sempre que identificado pela equipe técnica,
através das necessidades apuradas e
atendimentos realizados. Para efetivacao dos
encaminhamentos sera solicitado a
contrarreferéncia dos casos

Equipe Técnica

4. Promover apoio as familias na tarefa
de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga
de trabalho e utilizando meios de
comunicar e cuidar que visem a
autonomia dos envolvidos e ndo
somente cuidados de manutengao;

1. Minimizar os
conflitos provenientes
da convivéncia
familiar;

1. Através de atendimentos psicossociais €
individuais, os idosos e seus familiares, sempre
que identificado pela equipe técnica, serao
convidados para atendimento. Visando o
fortalecimento de vinculos e suporte familiar.
Prover a extensdo de cuidados aos idosos;

Equipe Técnica

2. Participagao dos
familiares nas
atividades coletivas;

2. Os familiares serdo convidados a
participar de atividades diversas na instituicao e
fora dela com os usuarios, quais sejam:
comemorativos na institui¢ao, palestras,
exposigoes de trabalhos produzidos pelos
usudrios, passeios (parques museus, centros
culturais ¢ locais historicos), festas tematicas.
Serfo atividades de carater coletivo;

Equipe Técnica

3. Reunido com

3. Serdo abordados temas para incentivar o

Equipe Técnica
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convivio e o fortalecimento de vinculos atravez
familiares. de palestras e rodas de conversas, com dura¢ao
de 1 hora ¢ peridiocidade mensal

1. Atividades acompanhadas pelos cuidadores,
e quando necessario, pela equipe técnica, para
atividades necessarias e também de recreagao, Cuidadores, Equipe
onde poderdo ser feitos com veiculos do Técnica
instituto, publicos ou, a depender da condicao
do usuario, a pé/com equipamentos

5. Acompanhar o deslocamento,
viabilizar o desenvolvimento do usuario | 1. Deslocamento do

€ 0 acesso a servigos basicos, tais como: |usuario para comercio €
bancos, mercados, farmacias etc., servigo local

conforme necessidades;

1. Atendimento ao
usuario nas AVDs e
AIVDs (Atividades da
Vida Diaria, Atividades
Instrumentais da Vida
Didria);

1. O atendimento ao usuario nos cuidados
relacionados as AVDs e AIVDs sera realizado
pelos cuidadores, contando com a equipe
técnica no que compete, cada um dentro de sua
area.

Cuidadores, Equipe
Técnica

6. Prevenir situagdes de sobrecarga e
desgaste de vinculos provenientes da
relacdo de prestagdo/ demanda de
cuidados permanentes/ prolongados.

2. A administracao dos medicamentos
(apoio na administragao de medicamentos

2. Administracao de indicados por via oral, via subcutanea
medicamentos; especificamente a administracdo de insulinas de
uso externo prescrito por profissionais)
diariamente em horarios prescritos

3. A oferta assistida de alimentos com

3. Alimentacao orientagdo nutricional sendo café da manha,
lanche da manha, almoco, lanche da tarde.

Auxiliar de Enfermagem

cuidadores e técnica de
enfermagem.
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CONDICOES E FORMA DE ACESSO.

O acesso ao Centro Dia do Idoso se dard por meio de procura espontidnea do proprio idoso ou de sua familia no local de funcionamento do
servico, ou por encaminhamento da rede socioassistencial ao Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), Sistema de
Garantia de Direitos e ainda por demanda de outras politicas publicas que atendam idosos em situacdo de vulnerabilidade ou risco social. Além
disso, a equipe podera realizar uma busca ativa em seu territorio de abrangéncia para. identificar potenciais usuarios para este servigo. Pessoas
idosas atendidas ou acompanhadas nos servigos de Protecdo Social Basica também poderdo ser encaminhadas ao servigo, indicando a
necessidade de articulagdo entre a gestdo das duas protegdes sociais. E importante ressaltar que, independentemente da origem da demanda,
todo usudrio e sua familia devem ser referenciados ao CREAS de abrangéncia do territorio.

ARTICULACAO DE REDE

Destacamos a importancia de pensar a intersetorialidade de maneira ampliada, em rede, socioassistencial e intersetorial, considerando para além
da assisténcia social, também a satide, a habitagdo, a educagdo, o lazer, esporte, cultura, sistema de garantias de direito, sistema de seguranca,
judiciario, entre outras, além de agdes que conscientizem e orientem direitos sociais as pessoas idosas, enfrentando e coibindo agdes
discriminatdrias, excludentes socialmentee preconceituosas ou intolerantes, violadoras de direitos e de desrespeito aos direitos humanos e de
cidadania destas pessoas.
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Buscaremos a articulagao entre diferentes areas da administracao publica tais como: Equipamentos da Politica da Assistencia Social (CRAS,
CREAS, CADUNICO) Equipamentos da Politica de Saude, Ensino, Esporte, Lazer, Cultura, Sistema de Garantia de direitos Conselhos de
Direitos, Ministerio Publico, Forcas de seguranga para planejar e implementar agdes conjuntas objetivando enfrentar problemas complexos e
promover resultados mais eficazes e sustentaveis.

Reundes, discussdao de casos, encaminhamentos, acompanhamento e atividades em conjunto no que couber, referéncia e contra referencia,
oficios, requerimentos etc, Participacdo nas assembleias mensais do CMI — Conselho Municipal do idoso; participagdo em audiencias publicas
e demais atividades possiveis.

METODOS DE MONITORAMENTO/AVALIACAO

METODO OU A ATIVIDADE DE QUANDO -
META MONITORAMENTO E (PERIODICIDAD | QUEM PARTICIPA L
AVALIACAO E)
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EQUIPE TECNICA,
100% de usudrios participando | ; .. . COORDENACAO DO | COORDENADO
. : Indice de vagas ocupadas no servico R DO
de atividades que estimulem a 1o trimestre. aferidos atraves das SERVICO, GESTOR SERVICO
prevencao de situagdes de . > TRIMESTRAL INSTITUCIONAL, .
ST o formas ja especificadas no quadro de GESTOR INST.
violagdo de direitos e a obietivos especificos GESTOR DA PARCERIA, E EQUIPE
dependéncia ) p SECRETARIA, CREAS TECNICA
CONSEHOS DE DIREITO
EQUIPE TECNICA,
N° de usuarios com a convivéncia COORDENACAO DO COOP;DI])E (I;I ADO
90% de usuarios com acesso a | familiar e comunitaria asseguradas, no SERVICO, GESTOR SERVICO
convivéncia familiar e trimestre, aferidos através das formas TRIMESTRAL INSTITUCIONAL, GESTOR INéT
comunitaria ja especificadas no quadro de GESTOR DA PARCERIA, E EQUIPE '
objetivos especificos SECRETARIA, CREAS TECNICA
CONSEHOS DE DIREITO
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o EQUIPE TECNICA,
100% dos usudrios em processo N Usuarios 1nser1do§ em I.DTR coue COORDENACAO DO COORDENADO
. . ~ ou servicos da Assisténcia Social, R DO
de avaliagdo para inser¢do em satde e demais servicos piblicos. mo SERVICO, GESTOR SERVICO
PTR e ou servigos da u S SCIVIGOS pu ’ TRIMESTRAL INSTITUCIONAL, g
o . , trimestre, aferidos através das formas GESTOR INST.
Assisténcia Social, saude e ., . GESTOR DA PARCERIA,
. ! - jé especificadas no quadro de E EQUIPE
demais servicos publicos obictivos especificos SECRETARIA, CREAS TECNICA
! P ' CONSEHOS DE DIREITO
EQUIPE TECNICA,
L. - N° de familias participando das COORDENACAO DO COORDENADO
80% de usuarios e familiares . ~ . R DO
articipando de atendimentos atividades/acoes de cuidados dos SERVICO, GESTOR SERVICO
participan: .. usuarios, no trimestre, aferidos através| TRIMESTRAL INSTITUCIONAL, g
individuais e nas atividades e . . GESTOR INST.
coletivos das formas ja e_spemﬁcadas no quadro GESTOR DA PARCERIA, E EQUIPE
' de objetivos especificos. SECRETARIA, CREAS TECNICA
CONSEHOS DE DIREITO
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o i ) EQUIPE TECNICA, COORDENADO
o L. .. N° de familias com acesso a servigos COORDENACAO DO
80% de usudrios participando L. R . R DO
de acdes que desenvolvam o bas1cos, conforme necessidade, no SERVICO, GESTOR SERVICO
L. trimestre, aferidos através das formas TRIMESTRAL INSTITUCIONAL, g
acesso dos usuarios no . . GESTOR INST.
coméreio da comunidade ja equc1ﬁcadas no quadro de GESTOR DA PARCERIA, E EQUIPE
' objetivos especificos. SECRETARIA, CREAS TECNICA
CONSEHOS DE DIREITO

PREVISAO DE CUSTOS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

RECURSOS HUMANOS
CAEls (AL Honorarios/
o P
Qdade. Formago minima Funcio N° de Horas/ Prest'ador HONORARIOS INDV. HonoranosA total Salarios total
Semanal Servigos, (R$) (R$) més .
AN Periodo (R$)
voluntario) (**)
Prestador de
1 Nivel Superior nas areas Coordenador 40h Servigos PR R$ 4.000,00 RS 4.000,00 R$ 48.000,00
de ciéncias humanas Autébnomo ou
PJ
Prestador de
Servigo Social com . . Servigos PF
1 registro CRESS Assistente Social 30h Autdnomo ou R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 36.000,00
PJ
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Prestador de

Servigos PF
1 Pedagogo Pedagogo 30h AutBnomo ou R$ 3.000,00 R$ 3.000,00 R$ 36.000,00

PJ

Prestador de

e ) . Servigos PF
1 Educacéo Fisica ou afins Educador Fisico 40h AutBnomo ou R$ 3.700,00 R$ 3.700,00 R$ 44.400,00

PJ

Prestador de

. Auxiliar de Servigos PF
1 Auxiliar de Enfermagem Enfermagem 40h AUtdnomo ou R$ 2.375,00 R$ 2.375,00 R$ 28.500,00

PJ

Cuidador (a) de idoso. Prestador de

. 4 o Servigos PF
2 Ensino Médio (1 a cada 10, edital é 40hs AUtdNOmo ou R$ 1.800,00 R$ 3.600,00 R$ 43.200,00

para 21) PJ

Prestador de

. s . . . Servigos PF
1 Ensino Médio Auxiliar Administrativo 40hs AutBnomo ou R$ 1.700,00 R$ 1.700,00 R$ 20.400,00

PJ

Prestador de

. . Servigos PF
1 Ensino Fundamental Trabalhador doméstico 40hs AutBnomo ou R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 19.200,00

PJ

R$ 22.975,00 R$ 275.700,00

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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GENEROS
ALIMENTICIOS
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
TOTAL GENEROS 6.00| 6.00| 6.00| 6.00| 6.00| 6.00| 6.00| 6.00] 6.00f 6.00| 6.00| 6.00| 72.000
ALIMENTICIOS 0,00/ o,00|, 0,00, 0,00, 0,00 O0,00f 0,00 0,00/ 0,00/ 0,00/ 0,00 0,00 ,00
MATERIAIS DE
CONSUMO E
MANUTENGAO
MATERALDE | Muni| RS | RS | RS | Rs | Rs | Rs | Rs | RS | RS | RS | RS | Rs
HIGIENIZACAO E : 1.200,0 | 1.200,0 | 1.200,0 | 1.200,0 | 1.200,0 | 1.200,0 | 1.200,0 | 1.200,0 | 1.200,0 | 1.200,0 | 1.200,0 | 1.200,0
LIMPEZA, UNIFORMES | Cipal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Munil RS | RS | Rs | Rs | Rs | R$ | Rs | RS | Rs | RS | Rs | RS
COMBUSTIVEL : 1.100,0 | 1.100,0 | 1.100,0 | 1.100,0 | 1.100,0 | 1.100,0 | 1.100,0 | 1.100,0 | 1.100,0 | 1.100,0 | 1.100,0 | 1.100,0
cipal | " 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
] Muni R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
MATERIALDIDATICO | i3 | 585,00 | 615,00 | 585,00 | 615,00 | 58500 | 61500 | 585,00 | 61500 | 585,00 | 615,00 | 585,00 | 615,00
TOTAL (MATERIAIS DE R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
CONSUMO E 2.88| 2.91( 2.88| 2.91| 2.88| 2.91| 2.88| 2.91| 2.88| 2.91| 2.88| 2.91| 34.800
MANUTENGCAO) 5,00| 5,00( 5,00( 5,00| 5,00| 5,00| 5,00/ 5,00/, 5,00( 5,00| 5,00| 5,00 ,00
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RECURSOS
HUMANOS
'HONORARIOS Muni| RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
(AUTONOMOS E PESSOA | . I 22975, | 22.975, | 22.975, | 22.975, | 22.975, | 22.975, | 22.975, | 22.975, | 22.975, | 22.975, | 22.975, | 22.975,
JURIDICA) * Clpa 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
R
TOTAL (RECURSOS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R3 275 73
HUMANOS) 22975 | 22.975 | 22.975 | 22.975 | 22.975 | 22.975 | 22.975 | 22.975 | 22.975 | 22.975 | 22.975 | 22.975 0 . 00

Nesse momento inicial da parceria, optou-se pela contratacao na totalidade através de PJ/MEI. No decorrer da parceria,
serd proposta adequacao para contratacdo CLT, ndo so a municipalidade, bem como buscaremos juntos aos conselhos e
legislativo, recursos complementares, pois caso assim o fosse, a operacionalizacao seria bastante prejudicada.

SERVICOS DE
TERCEIROS

CONTABILIDADE Muni| Rs R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ RS R$
cipal | 300,00 | 300,00 | 300,00 | 300,00 | 300,00 | 300,00 | 300,00 | 300,00 | 300,00 | 300,00 | 300,00 | 300,00

. Muni| RS R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ RS R$ R$ R$
LOCACAO DE CARRO ing| | 31000 | 3.100,0 | 3.1000 | 3.100,0 | 3.100,0 | 3.100,0 | 31000 | 3.100,0 | 3.1000 | 3.100,0 | 3.1000 | 3.100,0

Cipa 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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(1*): Sao atribuigdes dos profissionais: Garantir a integragao das atividades aos conteudos e objetivos das atividades; proporcionar através de
metodologias de aprendizagem a organizagao e a coordenagao de atividades.

S o |Muni| Rs | Rs | ®s | R$ | Rs | Rs [ R§ | RS | RS | R$ | R§ | RS
Palestrantes, Oficineiros) c|pa| 500,00 | 600,00 500,00 600,00 500,00 600,00 500,00 600,00 500,00 600,00 500,00 600,00
(1%)
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
;g;élélggg)wgos ol 3.900,0 | 4.000,0 | 3.900,0 | 4.000,0 | 3.900,0 | 4.000,0 | 3.900,0 | 4.000,0 | 3.900,0 | 4.000,0 | 3.900,0 | 4.000,0 | 47.400
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 '00

UTILIDADES
PUBLICAS

AGUA E ESGOTO 2’:;2; R$ 0,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00
ENERGIA ELETRICA 2’:;2; R$ 0,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00
Muni R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
INTERNET/TVACABO | inal | 60,00 | 60,00 | 6000 | 60,00 | 60,00 | 60,00 | 60,00 | 60,00 | 60,00 | 60,00 | 60,00 | 60,00
GAS DE COZINHA Muni R$ R$ R$ R$ R$ R$
utilidades cipal | 130,00 | R80.00 | 43500 | RE0.00] 43500 | RE0.00] 43500 | REO00T 43540 | REO.00 ) 45540 | RS 000
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TELEFONES Muni| Rs R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
cipal | 5000 | 5000 | 50,00 | 5000 | 50,00 | 50,00 | 50,00 | 50,00 | 50,00 | 50,00 | 50,00 | 50,00
R

TOTAL’ (UTILIDADES R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ 2.1 00$
PUBLICAS) 240,00 110,00 240,00| 110,00| 240,00| 110,00| 240,00| 110,00| 240,00| 110,00| 240,00( 110,00 2O
R$ R$ R$ R$ R$ RS R$ RS R$ R$ R$ R$ R$
TOTAL GERAL 36.000,0 | 36.000,0 | 36.000,0 | 36.000,0 | 36.000,0 | 36.000,0 | 36.000,0 | 36.000,0 | 36.000,0 | 36.000,0 | 36.000,0 | 36.000,0 432 OO
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

PERIODO DE EXECUCAO DO PROJETO:
Inicio: 21/05/2025
Término: 20/05/2026

IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVICO

Responsavel Técnico pelo Projeto: Sebastido Baptista Ramos Neto

Profissio: Assistente Social/Gestor Institucional [Inscri¢do Profissional: CRESS SP 77076

E-mail: sebah.noe@gmail.com
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Araras, 13 de maio de 2.025

Documento assinado digitalmente

r “b FABIANE PORTO TRINDADE
g < " Data: 13/05/2025 15:09:27-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

FABIANE PORTO TRINDADE
Diretora-Presidente Responsavel Legal da OSC

CENTRODIA
do Ido58

Documento assinado digitalmente

“b " SEBASTIAO BAPTISTA RAMOS NETO
g Data: 13/05/2025 15:16:03-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

SEBASTIAO RAMOS
Técnico Responsavel pela Proposta

CENTRO
DIA DO
IDOSO
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