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TERMO DE COLABORAGAO N2 020/2023

TERMO DE COLABORAGCAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE PONTAL, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, E O INSTITUTO ACOLHER
ASSISTENCIA SOCIAL - IACOLHER, PARA OS FINS NELE ESPECIFICADOS.

De um lado o MUNICIPIO DE PONTAL, pessoa juridica de Direito Publico Interno, com
inscricdo no CNPJ sob o n2 45.352.267/001-86, com sede a Rua Guilherme Silva, 337, Bairro
Centro, em Pontal, S3o Paulo, representado pelo Prefeito, Sr. José Carlos Neves Silva,
brasileiro, inscrito no CPF sob o n2 286.523.818-01, residente e domiciliado nesta cidade,
neste ato denominado MUNICIPIO, por intermédio da SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, representada pela Secretaria Municipal da Assisténcia Social, Sra. Luana Cristina
Modesto Pedro, brasileira, casada, inscrito no CPF sob o n? 328.837.358-08 e, de outro lado,
a INSTITUTO ACOLHER ASSISTENCIA SOCIAL, com inscricdo no CNPJ sob n?
06.318.831/0002.73, com sede na Rua José Leonel Pupo, n? 816, Bairro Jardim Aparecida,
Pontal, S0 Paulo, doravante denominado OSC, neste ato representada por seu Presidente,
Sr. Sebastido Baptista Ramos Neto, brasileiro, inscrito no CPF n2 250.643.818-16.

CONSIDERANDO o Edital de Chamamento 003/2023 — SEDES, para fins de Implantacao
execucdo e operacionalizagdo do Restaurante Popular — Nosso Prato,

CONSIDERANDO a documentacdo apresentada, de acordo com a Lei Federal n? 13.019/2014
e alteracgoes.

CONSIDERANDO que se trata de entidade credenciada no Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS;

CONSIDERANDO que o Plano de Trabalho apresentado pela entidade foi devidamente
aprovado pela Secretaria do Desenvolvimento Social & época, nos termos da lei 13.019/14.

CONSIDERANDO que o Termo de Colaboragéo é o instrumento pelo qual sdo formalizadas as
parcerias com OSC's, para execugao de politicas publicas de natureza continuada ou ndo, em
regime de mutua cooperacdo, para a implementagdo de agdes com padrdes minimos
previamente definidos pela Administragdo Publica Municipal, observando-se os programas
ou plano setorial da drea correspondente, quando houver;

RESOLVEM ajustar o presente instrumento, sujeitando-se os participes as disposi¢oes, da Lei
Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O objeto deste Edital de Chamamento Publico é firmar parceria mediante Termo de
Colaboracdo, em a¢do em rede, a partir da concessdo de apoio da administragdo publica
municipal, inclusive com transferéncia de recursos financeiros, para a implantagdo execugao
e operacionalizagdo do “Restaurante Popular NOSSO PRATO” das atividades desenvolvidas,
de acordo com as diretrizes técnicas e operacionais indicadas pela Politica Nacional de N\
Seguranca Alimentar e Nutricional; Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS; Politica \
Nacional de Promogdo a Saude; Portaria SVS/MS n2 1428, de 26 de novembro de 1993;
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Resolugdo RDC n2 12, de 2 de janeiro de 2001; Portaria CVS n26/SP, de 10 de margo de 1999;
Portaria n2 368/MAA, de 4 de setembro de 1997; Trabalho em Prote¢do Social Basica e
Especial de Assisténcia Social, integrando o Sistema Unico de Assisténcia Social — S.U.A.S.,
nos termos constitucionalmente previstos a Assisténcia Social, enquanto Seguridade Social, e
de acordo com a Lei Federal n2. 8.742, de 07 de dezembro de 1993 e alteragdes posteriores
(Lei Organica da Assisténcia Social).

a. 0O Servico tem por finalidade assegurar alimentagdo adequada em local confortével e de
facil acesso, em areas de grande circulagdo de pessoas, que realizam refei¢des fora de casa,
atendendo grupos populacionais e em especificos em situagdo de inseguranga alimentar e
nutricional e/ou vulnerabilidade social, conforme condigGes estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

b. O Servico terd como foco o fornecimento de 300 refeicdes diarias balanceadas,
nutritivas, originadas de processos seguros, ofertado a pregos acessiveis, destinado a
populacdo pontalense em prioritario aos beneficidrios de programas de transferéncia de
renda em situacdo de pobreza, sendo cobrado o valor irrisério de RS 1,00 (um) real por
refeicdo, sendo permitida uma refeigao por atendido.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DAS PARTES:
| - Obriga-se o MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria de Desenvolvimento Social:

) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma
de desembolso, que guardard consondncia com as metas, fases ou etapas de execugdo do
objeto deste termo de colaboragdo, sem prejuizo do disposto na Lei 13.019/14;

a. Proceder ao acompanhamento das metas financeiras dos projetos previstas no Plano de
Trabalho firmado pela OSC, propondo, a qualquer tempo, as reformulagdes que entender
cabiveis, desde que ndo venham sendo alcangadas as finalidades visadas;

b. Prestar informagdes, quando solicitado pela comissdo de monitoramento e avaliagdo,
acerca do acompanhamento das metas financeiras das parcerias realizadas com recursos do
Fundo Municipal;

c. Exercer, através do Gestor da parceria, controle e fiscalizagdo direta sobre a execugdo do
presente Termo de Colaboragdo, apresentando juntamente com a prestacdo de contas da
entidade, relatério técnico atestando a boa aplicagdo dos recursos, em consonancia com 0s
objetivos constantes do Plano de Trabalho;

d. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a
comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologard, independentemente
da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela organizagdo da
sociedade civil;

e. Examinar a prestacdo de contas dos recursos repassados a OSC, em conformidade com a
legislacdo vigente, observados os procedimentos previstos na Clausula Décima Primeira do
presente instrumento;

f. Prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste Termo de Colaboragéo, quando houver atraso na
liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado;
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g. Manter, em seus sitio oficial na internet, as informagdes pertinentes ao presente Termo de
Colaboragdo e sua execucdo, a comissdo de monitoramento e avaliagdo, sendo esta a
instancia administrativa colegiada de apoio e acompanhamento da execugdo das parcerias,
cujas atribuicdes serdo voltadas para o aprimoramento dos procedimentos, unificagdo dos
entendimentos, solu¢do de controvérsias, padronizagdo de objetos, custos e indicadores,
colaboragdo do controle de resultados e avaliagdo e homologagdo dos relatérios técnicos de
monitoramento e avaliacdo, sem prejuizo de demais atribuigdes elencadas no referido
Decreto;

h. Proceder ao acompanhamento das metas fisicas dos projetos executados com recursos
do Fundo Municipal de Assisténcia Social, por meio de sua comissdo de monitoramento e
avaliagdo, as quais deverdo estar em consonancia com as previsdes do Plano de Trabalho
que integra a presente parceria;

Il - Obriga-se a OSC:

a. Executar o objeto pactuado, em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado, a Lei
Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes;

b. Aplicar os recursos repassados exclusivamente na realizagdo dos objetivos presentes no
Termo de Colaboragdo, nos moldes da Cldusula Quinta deste instrumento, ficando
responsavel pela devolugdao dos referidos recursos ao MUNICIPIO, acrescidos de corregdo
monetéria incluindo os rendimentos da aplicagdo financeira, caso seja detectado pelo
MUNICIPIO, qualquer desvio de suas finalidades;

c. Propiciar, no local de realizagdo do objeto, os meios e as condi¢des necessarias para que a
Comissio de Monitoramento e Avaliacdo possa realizar a acompanhamento, assegurando
ainda o livre acesso dos agentes da Administragdo Publica Municipal e do controle interno, a
qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com o
instrumento pactuado, bem como prestar a estes todas e quaisquer informagdes solicitadas,
quando em missao de fiscalizagao ou auditoria;

d. Manter atualizada a escriturac3o contébil e patrimonial em conformidade com as Normas
Brasileiras de Contabilidade e que deverd permanecer arquivada nas dependéncias da
entidade, para fins de fiscalizagdo, de acompanhamento e de avaliagdo dos resultados
obtidos;

e. Responsabilizar-se por todos os encargos decorrentes do atendimento, inclusive
trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais deles resultantes, nao implicando
responsabilidade solidéria ou subsidiaria da Administragdo Publica Municipal a inadimpléncia
da OSC em relag3o ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou
os danos decorrentes de restri¢cdo a sua execugao;

f. Considerar as praticas de mercado e observar os principios da impessoalidade,
moralidade e economicidade para realizar compras e contragdes com recursos da parceria,
de acordo com a lei vigente;

g. Adotar procedimento de selegdo com métodos usualmente utilizados pelo setor privado
para contratacdo da equipe dimensionada no Plano de Trabalho;

h. Cumprir e fazer cumprir as normas reguladoras de Seguranga e Medicina do Trabalho;
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i. Prestar contas dos recursos recebidos ao Municipio, observado o Capitulo VIII do Decreto
n? 5.586 de 16 de dezembro de 2016;

j. Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em
que exerca suas a¢des todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no
minimo, as informacdes requeridas no paragrafo Unico do art. 9° do Decreto n2 5.586/2016;

k. Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal;

I. Manter os documentos originais relativos a execugdo da parceria arquivados, durante o
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da apresentagdo da prestacdo de
contas final.

m. A Prestacdo de contas — devera ser apresentada mensalmente ao setor de Prestagao de
contas da Prefeitura Municipal, preferencialmente até o dia 10 do més subsequente;

n. O Relatério de execucdo da parceria — devera ser entregue mensalmente, direcionado a
Comissdo de Monitoramento e Avaliacido da Secretaria do Desenvolvimento Social,
preferencialmente até o dia 15 do més subsequentes, contendo informativo sobre
atividades realizadas, frequéncia dos usuarios, com meta qualitativa e quantitativa e carga
horaria executada pela equipe referenciada com comprovacao;

o. Dever3o servir refeicdes em uma bandeja lisa nas cores laranja (porgdo adicional), bege
(por¢do padrdo) e verde (sem proteina animal) a fim de que o processo de servir a
alimentacdo seja identificado com rapidez, além de garantir que a alimentagdo servida seja
garantida conforme a necessidade de cada um, sendo a laranja para quem consome uma
quantidade adicional, a bege quantidade padrdo e a verde sem proteina animal. Junto a
bandeja deverad conter um prato, guardanapo e talher (colher, garfo e faca). As carnes e
produtos lacteos utilizados nas preparagdes deverdo ser de boa qualidade, conter o selo do
Servico de Inspec¢do Federal, Estadual ou Municipal e serem adquiridas em estabelecimento
fiscalizado pelos érgios competentes. Todas as etapas descritas até aqui estarao detalhadas
no Anexo | - Termo de Referéncia, item 7. Seguira anexo o Manual de Boas Praticas de
Manipulagdo dos Alimentos do BOM PRATO — Governo do Estado de Sdo Paulo, como
referencia, tendo em vista que o objeto do referente edital é a execu¢do de RESTAURANTE
POPULAR

p. A OSC devera registrar os atendidos no servigo, elaborar relatério de execugdo mensal em
modelo previamente padronizado e disponibilizado pela SEDES, com a descricdo das
atividades desenvolvidas de acordo com o plano de trabalho, ou alteradas, neste caso com
as devidas justificativas, deverd alimentar os Sistemas desenvolvidos pela Vigilancia
Socioassistencial.

g. A OSC devera adquirir sistema eletrénico e informatizado para o cadastro do publico
prioritario, disponibilizando cartdo com cédigo de barra para registro do atendimento, as
regras e formas de acesso, disponibilizagio de segunda via de cartdo e demais necessidades
observadas deverdo ser normatizadas em resolu¢do construida em conjunto com a OSC
Parceira o CONSEAN, CAISAN e SEDES. —

r. A OSC desenvolvera as etapas de processo de produgao, execugdo do cardapio, desde a
aquisicdo de matéria-prima, higienizagdo, pré-preparo, cocgdo, expedi¢do, porcionamento e
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distribuicdo, dentro de condigdes higiénicas- sanitdrias adequadas, conforme padrao de
qualidade da alimentagdo pretendida, nimeros e tipos de refeigdes, para melhor
identificagao.

s. O quadro de pessoal A OSC devera ser qualificado, com escolaridade em conformidade
com o quadro de recursos humanos constantes neste edital, para desenvolvimento dos
servigos de preparacao, distribuigdo e higienizagdao dos alimentos.

t. Fica sob responsabilidade da OSC parceira, fornecer refeicGes especiais de acordo com o
cardapio pré estabelecido em datas comemorativas tais como: Pdscoa, Natal, Ano Novo,
entre outra. As preparag¢des devem respeitar a identidade cultural e alimentar da populagao
local, observando os atributos da alimentagdo saudavel: cor, sabor, variedade, seguranca
sanitaria e harmonia entre nutrientes. Os carddpios deverdo ser encaminhados ao CONSEAN
mensalmente para aprovagao da comissdo técnica do referido conselho.

u. A OSC parceira devera adquirir todos os materiais permanentes para a montagem de um
restaurante popular, bem como adaptacdo do prédio onde serdo desenvolvidas as
atividades, seguindo todas as orientagGes das autoridades e 6rgdos competentes. Em
conformidade com a Lei 13.019/2014, seguindo o Artigo235- § 52 Caso a organizag¢éo da
sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragdo da parceria, o bem serd gravado com cldusula de inalienabilidade, e ela devera
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administra¢Go publica, na hipdtese
de sua extingdo.

v. A OSC devera fornecer 300 refei¢gbes por dia: ALMOCO, de segunda a sabado, inclusive
feriados.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS:

Para consecu¢do dos objetivos estabelecidos na Cldusula Primeira deste Termo de
Colaborac3o, o valor total perfaz 0 montante de R$ 1.351.664,00 (hum milhdo trezentos e
cinqlienta e hum seiscentos e sessenta e quatro reais) que serdo repassados pelo Municipio
de Pontal, por intermédio da Secretaria do Desenvolvimento Social a OSC, conforme
condigGes fixadas no presente instrumento e no respectivo Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA:

Orgcamento de 2.023 (Lei n. 3.335/2022)
Valor total de RS 440.000,00 (quatrocentos e quarenta mil reais)

Ficha 409

08.244.0009.0039.0000 Servico Social

3.3.50.39.00 Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica
01 Fundo Municipal de Assistencia Social — Recursos Préprios
510.000 Assistencia Social Geral

Orcamento 2.024 a serem previstos em dotacGes especificas: e
Valor total de R$840.000,00 (oitocentos e quarenta mil reais)

Cronograma de Desembolso

A primeira parcela sera composta pelos seguintes valores provisionados na planilha do plano v
de acdo dos recursos financeiros em Plano de Trabalho para a referida modalidade:

. \ - C_’/t
3 o ‘
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1. Valor da primeira parcela Unica integral previsto para aquisicdio de materiais
permanentes e adequag¢des necessarias: RS 370.000,00
2. Valor este que devera ser destinada aquisicdo de bens matérias e adaptacdo do

prédio para o desenvolvimento da parceria, no qual a OSC tera o periodo maximo de 45
(quarenta e cinco) dias para o mesmo, devendo apds esse prazo estar em pleno
funcionamento do RESTAURANTE POPULAR- NOSSO PRATO.

Art. 35...inciso VI ...§ 52 Caso a organiza¢do da Sociedade Civil adquira equipamentos e
materiais permanentes com recursos provenientes da celebragéo da parceria, o bem serd
gravado com clausula de inalienabilidade, e ela deverd formalizar promessa de transferéncia
da propriedade & administragdo publica, na hipdtese de sua extingdo.

Assim sendo todo e qualquer material permanente adquirido com recurso da parceria:
Restaurante Popular NOSSO PRATO deverd ser devolvido a municipalidade ao final da
mesma.

As demais parcelas seguem o valor fixo mensal, conforme apresentado abaixo:

*12 Parcela *22 Parcela *32 parcela | *42 Parcela | *52 Parcela | *62Parcela | *72 Parcela
Nov/23 Dez/23 Jan/24 Fev/24 Mar/24 Abr/24 Mai/24RS
R$370.000,00 | R$ 70.000,00 | RS 70.000,00 | RS 70.000,00 | R$ 70.000,00 | R$ 70.000,00 | R$70.000,00
*82 Parcela *92 Parcela | *102 Parcela | *112 Parcela | *122 Parcela | *132 Parcela | *142Parcela
Jun/24 Jul/24 Ago/24 Set/24 Out/24 Nov/24 Dez/24
RS 70.000,00 | R$70.000,00 | R$70.000,00 | R$70.000,00 | R$70.000,00 | R$70.000,00 R$70.000,00

CLAUSULA QUINTA — DA UTILIZAGAO DOS RECURSOS:

A OSC deverd aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho aprovado e seus anexos, cumprindo as cldusulas deste Termo de Colaboragao e
legislagdo vigente.

Paragrafo Primeiro. A OSC devera receber e movimentar os recursos financeiros relativos a
este instrumento em conta bancéria especifica, junto a institui¢do financeira oficial, inclusive
os resultantes de sua eventual aplicacio no mercado financeiro, em conformidade com o
Plano de Trabalho, exclusiva e tempestivamente, no cumprimento do objeto deste Termo de
Colaboragao.

Parigrafo Segundo. A OSC deverd manter 0S recursos pactuados na Conta Bancaria
especifica, de que trata a Cldusula Primeira, permitindo-se débitos somente para pagamento
de despesas previstas no Plano de Trabalho, mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos, por meio de transferéncias
eletrénicas, débitos automaticos, boletos bancérios ou outras formas regulamentadas pelo \
Sistema Financeiro Nacional, de acordo com a lei 13.019/14. ‘

7 =t
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Paragrafo Terceiro. Os recursos recebidos, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente
aplicados em cadernetas de poupanga ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo,
nos moldes da lei 13.019/14.

Paragrafo Quarto. Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro serdo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto deste Termo de Colaboragdo, sujeito as mesmas
condi¢des de prestagao de contas;

Paragrafo Quinto. Caso ocorra atraso na liberagdo dos recursos por parte do MUNICIPIO,
poderd a OSC antecipar os pagamentos referentes a execugado do objeto do presente Termo
de Colaborag3o, para se evitar a paralisagdo ou interrupgdo do cumprimento das atividades
pela entidade, sendo a OSC posteriormente reembolsada dos valores que antecipou
mediante comprovacao das referidas despesas afetas ao Plano de Trabalho, de acordo com
lei 13.019/14.

CLASULA SEXTA — DA VEDAGCAO DAS DESPESAS:

As despesas relacionadas a execugdo da parceria serdo executadas em estrita observancia
ao Plano de Trabalho aprovado e as cldusulas pactuadas, sendo vedado, de acordo com lei
13.019/14;

| - Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias;

Il - Pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da
parceria;

IV - Pagar despesas a titulo de taxa de administragao;

V - Pagar multas, juros ou corregdo monetdria, inclusive referente a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administragdo Publica
Municipal na liberagdo de recursos financeiros.

Paragrafo Unico. Nos casos em que as despesas forem pagas proporcionalmente com
recursos de parcerias diversas, a OSC devera informar a memdria de calculo do rateio da
despesa para fins de prestacdo de contas, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes
de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa, conforme lei vigente, sob pena
de rejei¢do da prestacdo de contas da entidade.

CLAUSULA SETIMA — DA DEVOLUGAO DOS RECURSOS:

Na hip6tese do descumprimento dos objetos acordados nas cldusulas e condigdes deste
ajuste ficard a OSC, obrigada a restituir os recursos financeiros repassados devidamente
corrigidos, incluindo os rendimentos da aplicagdo financeira, a partir da data do efetivo
recebimento até a data da efetiva devolugdo, conforme lei 13.019/14.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA:




SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL f’“"‘“”:‘m
Rua Treze de Maio, 458 — Centro 3&&"“
14180-000 — Pontal - SP - Brasil { Bl i
PREFEITURA DE Telefone: (16) 3953-1313 oy g
PON lAL E-mail: social@pontal.sp.gov.br R L L

PORNTAL Di aO,L DU CuIDG L

O presente Termo de Colaboragdo tera vigéncia de 14 (quatorze) meses, a partir da data
de assinatura do termo, podendo o mesmo ser prorrogado mediante assentimento das
partes, através de Termo Aditivo, exceto quando ao seu objeto, e respeitados os ditames da
lei 13.019/14.

CLAUSULA NONA - DO GESTOR:

Como Gestor da presente parceria fica designado a Sra. Jordaine Aparecida de Castro, RG
n? 32.192.064-8, servidora publica, com poderes de controle e fiscalizagdo, sendo suas
atribuicdes definidas pela Portaria n 161/2018.

Paragrafo Primeiro. Obriga-se, ainda, o Gestor a:
a. Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

b. Formalizar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na
gest3o dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
os problemas detectados;

c. Emitir o relatério técnico de monitoramento e avaliagao;

d.  Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando
em consideracdo o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo;

e.  Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessdrios as atividades de
monitoramento e avaliagdo, quando couber.

Paragrafo Segundo. Na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor,
assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas
responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO:

O monitoramento e a avaliagdo da parceria serdo realizados de acordo com os ditames da
lei 13.019/14 e seguintes.

Paragrafo Primeiro. As ac¢des de monitoramento e avaliagdo, sem detrimento das
mencionados na cldusula anterior, também serdo solidificadas pela Comissdo de
monitoramento e avaliacdo, designada pelo Secretario Municipal da Assisténcia, nos moldes
do Decreto Municipal n2 109 de 30 de julho de 2021, sendo estd entendida como instancia
administrativa colegiada de apoio e acompanhamento da execugdo das parcerias, cujas
atribuicdes serdo voltadas para o aprimoramento dos procedimentos, unificagdo dos
entendimentos, solugdo de controvérsias, padronizagdo de objetos, custos e indicadores,
colaboragdo do controle de resultados e avaliagdo e homologagdo dos relatérios técnicos de
monitoramento e avaliagao.

Paragrafo Segundo. O acompanhamento das metas fisicas dos projetos executados com
recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social sera de responsabilidade da Secretariado |
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos, por meio de sua comissao de monitoramento e X‘
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avaliagcdo, e deverdo estar em consondncia com as previsdes do Plano de Trabalho que
integra a presente parceria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTAGAO DE CONTAS:

A prestacdo de contas dos recursos financeiros recebidos pela entidade em decorréncia
do presente Termo de Colaboragdo deverda ser realizada, de acordo com cronograma de
desembolso, constante no Plano de Trabalho, em consonéncia com a lei 13.019/14.

Paragrafo Primeiro. A prestacdo de contas devera ser apresentada na periodicidade definida
pelo Plano de Trabalho da parceria, de forma condizente com o seu objeto e com o
cronograma de desembolso de recursos, quando houver.

Paragrafo Segundo. Para fins de presta¢do de contas a OSC deverd apresentar Relatério de
Execucdo Financeira e Relatério de Execugdo do Objeto, assinados pelo seu representante
legal, que conterao:

| - Relatdério de Execucdo Financeira: contendo a relagdo das receitas e despesas
realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a comprovacdo da
observancia do plano de trabalho e na periodicidade definida no edital;

Il - Relatério de Execuc¢do do Objeto: contendo a demonstragdo do alcance das metas
referentes ao periodo de que trata a prestagdo de contas, bem como a descri¢do das a¢des
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e na periodicidade definida no edital.

Paragrafo Terceiro. A comprovacdo das informagbes de que tratam os incisos | e Il do
paragrafo anterior se dard por meio do encaminhamento dos documentos em duas vias
(original e cépia) para conferéncia da Administragdo Publica:

Paragrafo Quarto. As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais
ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatérios serem emitidos em nome da OSC e devidamente identificados com
referéncia ao titulo e ao numero deste Termo de Colaboragdo e serdo mantidos em arquivo,
em boa ordem a disposicdo dos 6rgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez)
anos, contados da aprovacdo da prestacdo ou tomada de contas, do gestor do 6rgao ou
entidade concedente, relativa ao exercicio da concessao.

Paragrafo Quinto. A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil
deverd conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada
das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados,
até o periodo de que trata a prestagdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESPONSABILIDADE E DAS SANGOES:

Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho, com as
normas da Lei Federal n? 13.019/2014 e altera¢des, a Administragdo Publica Municipal S
podera aplicar & OSC as seguintes san¢des, observados os procedimentos estabelecidos no h
Capitulo IX do referido Decreto:

| - Adverténcia; , o _/W
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Il - Suspensdo temporaria da participacgdo em chamamento publico e impedimento de
celebracdo de parceria ou contrato com érgdos e entidades da Administracdo Publica
Municipal, por prazo nao superior a dois anos;

Il - Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ALTERACAO:

Este Termo de Colaboragdo poderd ser alterado, bem como seu prazo de vigéncia
prorrogado, observado o limite previsto na Clausula Oitava, por Termo Aditivo, mediante
pedido acompanhado de justificativa circunstanciada, aceitagdo mutua das partes e prévia
aprovagdo do Conselho Municipal competente, desde que n3o haja mudanga do objeto e
que a solicitacdo seja feita no prazo minimo de 30 (trinta) dias antes do término de sua
vigéncia e em consonancia com a lei 13.019/14.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, mediante justificativa e através de Termo Aditivo, a
entidade podera solicitar a reformulagdo do Plano de Trabalho, quando se tratar apenas de
alteracdo da programacdo de execugdo, que sera previamente apreciada pela area técnica
da Secretaria do Desenvolvimento Social e submetida a aprovagdo do Conselho Gestor
competente do MUNICIPIO, vedada, porém, a mudanca do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICAGAO:

Como condi¢do de eficacia do presente Termo de Colaboragdo, o Municipio de Pontal
promoverad a publicacdo de seu extrato no DOM, no prazo maximo de 20 (vinte) dias a
contar de sua assinatura, conforme lei 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA CONCLUSAO, DENUNCIA E RESCISAO:

O instrumento de parceria podera ser denunciado ou rescindido a qualquer tempo, nos
termos do inciso XVI do art. 42 da Lei Federal n2 13.019/2014 e alteragdes.

Paragrafo Primeiro. Na ocorréncia de denuncia, os participes serdo responsaveis somente
pelas obrigacdes relativas ao periodo em que participaram voluntariamente da parceria, ndo
sendo admissivel cldusula obrigatéria de permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

Paragrafo Segundo. Nas hipdteses de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC, a
Administracdo Publica Municipal poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servigos essenciais a populacdo, por ato préprio e independente de autorizagao judicial, a
fim de realizar ou manter a execuc¢ido das metas e atividades pactuadas, de acordo com lei
13.019/14, podera assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto
no Plano de Trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela OSC até o
momento em que a administragdo assumiu essas responsabilidades. Ny

Paragrafo Terceiro. Quando da conclusdo, denuncia ou rescisdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Tesouro Municipal, no prazo improrrogével de 30
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(trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial, conforme
determina a lei vigente.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO:

Fica eleito o Foro da Comarca de Pontal/SP, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes
decorrentes do presente Termo de Colaboragdo, com expressa renuncia a qualquer outro,
por mais privilegiado que possa ser.

E por estarem assim ajustados assinam o presente Termo de Colaboragdo, em 03 (trés)
vias de igual teor e forma na presenga de 02(duas) testemunhas abaixo qualificadas, que
também o leram e assinaram para os fins de direito.

Pontal,10 de novembro de 2023

(b i/{’(ﬁﬂ

Presidente da OSC

Luana Cristina Modesto Pedro

Secretaria Desenvolvimento Social - SEDES
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