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ANEXO RP-14 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR
DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS - TERMO DE COLABORACAO
ORGAO PUBLICO:
SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL — PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO PRETO
0.S.C.: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DA CIDADANIA
CNPJ: 23.510.116/0001-76
ENDERECO: Rua Caravelas, 1.272 BAIRRO: Ipiranga
CEP: 14.060-040 | CIDADE: Ribeir3o Preto | UF: sp
Presidente: |Miriam de Souza do Carmo — Até Nov./2019 |José Nazareno de Aguiar — Dez./2019
CPF: 023.823.562-94 105.835.208-39
ACAO: Projeto IProtagonismo na Primeira Infiancia S.U.A.S./Programa Crianca Feliz
EXERCICIO: 2019
ORIGEM DOS RECURSOS (1): FEDERAL
DOCUMENTO DATA VIGENCIA VALOR - RS
12 Aditamento 20/11/2018 a
27/09/2018 231.000,00
Termo de Colaboragdon? |2018/2019 109/ 19/11/2019
054/2017 — SEMAS 22 Aditamento 20/11/2019
2019/2020 16/01/2020 a19/11/2020 31.000,00
DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO
NUMERO DO VALORES
P A?{:Tg :ERIEXISSSTI-EA(Z) VALORE?RPSF;EVISTOS DATA DO REPASSE DOCUMENTO REPASSADOS
DE CREDITO (RS)
CRED TED
10/01/2019 . .
/01/ 21.000,00 30/01/2019 000001 21.000,00
CRED TED
10/02/2019 . .
/02/ 21.000,00 01/03/2019 000001 21.000,00
CRED TED
10/03/2019 . .
/03/ 21.000,00 27/03/2019 000001 21.000,00
CRED TED
10/04/2019 . .
/04/ 21.000,00 17/04/2019 000001 21.000,00
CRED TED
10/05/2019 . .
/05/ 21.000,00 08/05/2019 000001 21.000,00
CRED TED
10/06/2019 . .
/06/ 21.000,00 03/06/2019 000001 21.000,00
CRED TED
10/07/2019 . .
/07/ 21.000,00 05/07/2019 000001 21.000,00
CRED TED
10/08/2019 . .
/08/ 21.000,00 07/08/2019 000001 21.000,00
CRED TED
10/09/2019 . .
/09/ 21.000,00 09/09/2019 000001 21.000,00
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CRED TED
10/10/2019 . .
/10/ 21.000,00 07/10/2019 000001 21.000,00
CRED TED
10/11/2019 . .
/11/ 21.000,00 04/11/2019 000001 21.000,00
CRED TED
10/12/2019 . .
/12/ 36.000,00 25/11/2019 000001 31.000,00
(A) SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR 0,00
(B) REPASSES PUBLICOS NO EXERCICIO 262.000,00
(C) RECEITAS COM APLICACOES FINANCEIRAS DOS REPASSES PUBLICOS 0,00
(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUCAQ DO AJUSTE (3) 0,00
(E) TOTAL DE RECURSOS PUBLICOS (A+B+C+D) 262.000,00
(F) RECURSOS PROPRIOS DA ENTIDADE PARCERIA 0,00
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO (E+F) 262.000,00

(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso
(2) Incluir valores previstos no exercicio anterior e repassados neste exercicio
(3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras

O(s) signatdrio(s), na qualidade de representante(s) do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DA CIDADANIA —
INSTITUTO PROTAGONISMO, vem indicar, na forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no exercicio de
2019, bem como as despesas a pagar no exercicio seguinte.

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCICIO

ORIGEM DOS RECURSOS (4): Municipal/FUMDCAP

DESPESAS DESPESAS DESPESAS
DESPESAS CONTABILIZADAS TOTAL DE DESPESAS | CONTABILIZADAS

CATEGORIA OU CONTABILIZADAS | EM EXERCICIOS CONTABILIZADAS PAGAS NESTE NESTE EXERCICIO A

FINALIDADE DA - NESTE EXERCICIO >
EXERCICIO (RS) (H) SEGUINTES (RS)
Recursos humanos (5) —
Empregados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Recursos Humanos (6) - 0,00 0,00 | 239.115,31 239.115,31 0,00

Prest. Serv. PF e PJ

Medicamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Material médico e

———— 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Géneros alimenticios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros materiais de

o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Serv médicos (*) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros servigos de

RN 0,00 0,00 2.970,00 2.970,00 0,00

Locagdo de imdveis 0,00 0,00 3.928,66 3.928,66 0,00




INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO

SOCIAL E DA CIDADANIA

CNPJ: 23.510.116/0001-76

Ribeirdo Preto — SP

Rua Major de Carvalho, 44, Sala 01 — 14080-030 — Ribeir&o Preto - SP

[—]
[
—]
=
|
(7]
-_—

Locagdes diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Utilidades publicas (7) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Combustivel 0,00 0,00 15.848,34 15.848,34 0,00
Bens materiais e

permanentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Obras (reformas que

estejam prevista no 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
plano)

Despesas financeiras e

bancarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras despesas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 261.862,31 261.862,31 0,00

(5) Salarios, encargos e beneficios
(6) Profissionais liberais, e prestadores de servigos continuados autdnomos, pessoa fisica e pessoa juridica
(7) Energia elétrica, dgua e esgoto, gas, telefone e internet

(8) No rol exemplificativo incluir também as aquisi¢des e os compromissos assumidos que ndo sdo classificados
contabilmente como DESPESAS, como, por exemplo, aquisicdo de bens permanentes

(9) Quando a diferenca entre a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO e a Coluna DESPESAS
CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO E PAGAS NESTE EXERCICIO for decorrente de descontos obtidos ou pagamento e
multa por atraso, o resultado ndo deve aparecer na coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCICIO A PAGAR EM
EXERCICIOS SEGUINTES, uma vez que tais descontos ou multas sdo contabilizados em contas de receitas ou despesas.
Assim sendo deverad ser indicado como nota de rodapé os valores e as respectivas contas de receitas e despesas.

(*) Apenas para entidades da 4rea de Saude.

DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO

(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONIVEIS NO EXERCICIO: 262.000,00
(j) DESPESAS PAGAS NO EXERCICIO (H+I): 261.862,31
(K) RECURSO PUBLICO NAO APLICADO [E-(J-F)] 137,69
(L) VALOR DEVOLVIDO AO ORGAO PUBLICO 0,00
(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICACAO NO EXERCICIO SEGUINTE (K-L) 137,69

Declara(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei,
gue a despesa relacionada comprova a exata aplicacdo dos recursos recebidos para os fins
indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgdo Publico Parceiro.

Ribeirdo Preto, SP, 31 de dezembro de 2019.

Responsaveis pela Organiza¢ao da Sociedade Civil:

4 &

MIRIAM DE SOUZA DO CARMO EVERTON FERREIRA DA SILVA
Diretor-Presidente Gestor Institucional
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RELATORIO QUADRIMESTRAL REFERENTE AO DECRETO MUNICIPAL 48/2017 ‘

REFERENTE PERIODO
JANEIRO 2019 A DEZEMBRO 2019 (1°, 2° e 3° quadrimestres 2019 - ACUMULADOS)
PROJETO IPROTAGONISMO NA PRIMEIRA INFANCIA NO S.U.A.S/PROGRAMA CRIANCA FELIZ

1. IDENTIFICACAO UNIDADE EXECUTORA:

Unidade Executora/Razé&o Social C.N.P.J.
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DA CIDADANIA —

INSTITUTO PROTAGONISMO 23.510.116/0001-76
Endereco (DDD) Telefone/Fax:
Rua Major de Carvalho, 44, Sala 01, Campos Elisios (16) 3019-0203

Cidade: UF: (CEP: E-mail Institucional:

Ribeirdo Preto SP [|14080-030 [liprotagonismo@gmail.com

Nome do responsavel pela Unidade:
Miriam de Souza do Carmo

C.P.F. Data de Nascimento
023.823.562-94 23/11/1992

R.G. /Org&o expedidor: ||Cargo: E-mail do responsavel:
7.171.989/SSP-PA Diretor-Presidente iprotagonismo@gmail.com

Endereco completo: [cep (DDD) Tel./Celular do Responsavel
Rua Napoledo Pereira Lins, 170-P. Oliveiras-R. Preto-SP || 14060-040 (| (16) 98207-9391

Gestor Institucional
Everton Ferreira da Silva

2. IDENTIFICACAO UNIDADE MANTENEDORA (quando houver):

NAO E O CASO

3. FINALIDADES ESTATUTARIAS E/OU INSTITUCIONAIS:

Promocao de politicas publicas sociais setoriais e transversais em geral, notadamente socioassistencial,
em especial para criangas e adolescentes, na promocao, protecdo, defesa e garantia de seus direitos,
atuando por meio de atuac¢des em: atendimento, assessoramento e defesa e garantia de direitos e acbes
e atividades consubstanciadas em servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, nos
termos das normativas vigentes.

4. IDENTIFICACAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFICIOS
SOCIOASSISTENCIAIS (obs.: para cada servico, programa, projeto ou beneficio, deverd ser
preenchido um quadro especifico).

4.1. TIPOLOGIA :

ASSISTENCIA SOCIAL/LOAS:
( X') Protecéo Social Basica
( X') Programa de Assisténcia Social (art. 24 LOAS)

ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE/E.C.A.:
( X) Regime de Apoio Socioeducativo em Meio Aberto
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( X)) Orientagao e Apoio Sociofamiliar

4.1.1. Nome do Servigo:

Projeto IProtagonismo na Primeira Infancia no S.U.A.S./Programa Crianca Feliz

4.1.2. Enderego do Servigo:

- Rua Major de Carvalho, 23, Sala 02 — Campos Eliseos, 14080-030, Ribeirdo Preto, SP (Supervisdo
Técnica)

- Rua Major de Carvalho, 44/46, Campos Eliseos, 14080-030, Ribeirdo Preto, SP (Reunides, Centro de
Informética, Apoio e Suporte a Equipe)

- CRAS/SUAS: 2, 3, 5 e 6 (referenciamento e apoio para a equipe no campo de trabalho)

4.2. DESCRICAO:

Execucdo do Programa Crianca Feliz, em parceria e com apoio da Administracdo Publica
Municipal de Ribeirdo Preto, em consonancia as orientagdes do Decreto Federal n°. 8.869, de
05/10/2016, tendo como fundamento a Lei Federal n°. 13.257, de 08/03/2016, Marco Legal da
Primeira Infancia e instituido por Resolugcdo CIT n°® 04, de 21/10/2016 e o Caderno: A
Participacdo do SUAS no Programa Crianca Feliz. MDS, Brasilia, fevereiro de 2017, programa
este constituido pela promoc¢édo da atencdo as gestantes e ao desenvolvimento integral as
criancas com idade até 03 anos, que pertencem as familias atendidas pelo bolsa familia.
Criancas até 06 anos beneficiarias do BPC e suas familias e criangas até 06 anos afastadas do
convivio familiar em razdo da aplicacdo de medida de protecdo de Acolhimento, ja definidas
como Publico Prioritario do Programa Crianca Feliz no SUAS, dentre outras familias que o
municipio definir que serdo contempladas pelas visitas domiciliares, por meio dos CRAS, a partir
de dados obtidos junto ao CADUNICO, via MDS ou do proprio atendimento do Centro de
Referéncia, procura espontanea e/ou apontamentos advindos de busca ativa pelo Programa.

4.3. PUBLICO ALVO:

Mulheres gestantes e criangas em primeira infancia, em situacdo de vulnerabilidade ou risco pessoal,
social ou econdmico, beneficiarios dos beneficios socioassistenciais (de 0 a 3 anos do Programa Bolsa
Familia e de 03 a 06 anos do BPC) e/ou em Medida de Protecdo de Acolhimento.

4.4. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

Até 500 usuarios (gestantes e/ou criangas em primeira infancia) de forma continuada e visitas periédicas

4.5. NUMERO DE USUARIOS ATENDIDOS:

474 usuarios em visitacdo no més de Janeiro/2019
474 usuarios em visitacdo no més de Fevereiro/2019
474 usuarios em visitacdo no més de Margo/2019
506 usuérios em visitagdo no més de Abril/2019

507 usuérios em visitagdo no més de Maio/2019

502 usuérios em visitagdo no més de Junho/2019
502 usuérios em visitagdo no més de Julho/2019

504 usuérios em visitagdo no més de Agosto/2019
504 usuérios em visitagdo no més de Setembro/2019
503 usuérios em visitagdo no més de Outubro/2019
502 usuérios em visitagdo no més de Novembro/2019
501 usuérios em visitagdo no més de Dezembro/2019
TOTAL DE 11.906 atendimentos (visitas) aos usuarios nos trés quadrimestres acumulados.

4.6. OBJETIVOS:

Os objetivos propostos estdo sendo plenamente alcancados, e estdo em consonancia com as
finalidades estatutarias institucionais, sendo eles promover orientagdo e apoio sociofamiliar e
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promocao, protecao e garantia dos direitos da crian¢ga em primeira infancia.

4.7. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES:

Objetivos Especificos

Descricao das Atividades

Més
Inicio

Més 2°
guadrimestre

Fortalecer o papel das
familias no exercicio da
fungéo do cuidado,
protecdo e educacdo de
criancas na faixa etaria de
até 06 anos de idade

Visita domiciliar inicial de contato a gestantes e
criangas em primeira infancia, apresentagéo e
convite a adesdo ao PCF, reunido CRAS da
regido, atualizagdo CADUNICO e langamento e
alimentacdo do prontuario eletrdbnico MDS aos
que aderem efetivando a inclusdo no PCF.

01/2018

12/2019

Desenvolver estratégias
intersetoriais visando
integrar, ampliar e
fortalecer acdes das
diversas politicas publicas

Reunides com o Comité Intersetorial do PCF,
reunibes, contatos e visitas a 6rgdos da rede
socioassistencial (CRAS, Nucleos-SCFV,
DPSB/SEMAS e da rede intersetorial
(Educacao, Saude);

01/2018

12/2019

Promover acfes voltadas
ao desenvolvimento
integral na  primeira
infancia e apoio a familia,
adotando dentre outras
estratégias, as visitas
domiciliares

Visitas periddicas domiciliares continuadas
semanais de verificacdo e orientacdo quanto
aos cuidados com a gestacdo e o0 nascituro, ou
com crianga da primeira infancia, notadamente
usuarios beneficiarios do Programa Bolsa
Familia e do BPC, atendimentos na Instituicdo
e encaminhamentos ao atendimento na rede
guando necessarios

01/2018

12/2019

Desenvolver iniciativas
para capacitagao e
formacdo continuada de
profissionais que atuem
junto as gestantes, as
criancas de até 06 anos e
suas familias, com vistas
a gualificacéo do
atendimento;

- Atividades de Capacitacdo inicial Institucional
(Instituicdo e Supervisao PCF);

- Semana de Formacdo e Capacitacao:
Assisténcia Social e do Programa Crianca Feliz
(conjunta DRADs, DPSB/SEMAS, Supervisdo
PCF, Comité Gestor PCF, Instituicao)

01/2018

12/2019

Fomentar pesquisas e
acOes de monitoramento
e avaliacao do
desenvolvimento infantil e
dos programas e servicos
voltados ao publico alvo,
com vistas ao seu
aprimoramento;

- Construgdo de prontuarios, relatorios e
organizacdo dos dados das visitas iniciais e
respectivos instrumentais do Programa nelas
utilizados, como acao inicial para as atividades
futuras de pesquisas, monitoramento e
avaliacao

01/2018

12/2019

Disseminar informacdes
para o fortalecimento da
cultura de protecao e
promocao do
desenvolvimento integral,
com reconhecimento das

- A partir das capacitacdes institucional e
especifica iniciais e de reunibes periddicas de
equipe e destas com os CRAS e Comité Gestor
PCF, as visitadoras, diretamente e/ou com o
suporte da Supervisdo PSF e dos orientadores
sociais da equipe, buscam nas Vvisitas
domiciliares ou do wusuério a Instituicdo,

01/2019

12/2019
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especificidades da
primeira infancia e das
diversidades sociais e
culturais.

4.8. METAS:

oferecer orientacbes, esclarecer duvidas,
providenciar encaminhamentos as redes e
reportar ao PAIF/CRAS questbes constatadas
nas visitas com vistas a fortalecer a protecdo
integral a gestantes (pré-natal), e/ou, a criancas
em primeira infancia

Das metas propostas, de atuacdo com 500 (quinhentos) individuos usuarios-beneficiarios
(gestantes e/ou criancas em primeira infancia) nos trés primeiros meses do quadrimestre o
atendimento efetivo ficou pouco abaixo, por conta de criangas que completaram 06 anos de
idade e mulheres gravidas que tiveram seus filhos e ainda ndo foram incluidos no
CADUNICO, no ultimo més do quadrimestre, porém, o atendimento ultrapassou a meta
(506), sendo que o numero de visitas mensais a cada situacao foi observado e indo além
disto, dentro das possibilidades disponiveis, efetuando visitas peridédicas e continuadas
semanais a cada um dos cadastrados, até a adesao, desisténcia ou desligamento nos
termos das normativas do Programa, além de acbes de educacao continuada permanente de
formacéo e capacitacdo dos membros da equipe, e de atendimentos e encaminhamentos
dos usuarios atendidos, dentro das demandas apresentadas.

4.9. RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:

Descrever quais foram os recursos humanos envolvidos no desenvolvimento deste Servico.

NOME CARGO/FUNCAO VINCULO HORAS SEMANAIS

Ronan da Silva Parreira Gaia Supervisor Técnico Prestacéo Servicos 40h
Marinalva Leiara Waldemar Visitadora Social Prestacdo Servicos 40h
Pamela Aparecida Rodrigues Visitadora Social Prestagéo Servigos 40h
Andrade
Camila Rejane Alves da Silva Visitadora Social Prestacdo Servicos 40h
AIalzetg Izabel Maciel Visitadora Social Prestagao Servigos 40h
Nogueira
Rita Floréncio Passos Visitadora Social Prestacdo Servicos 40h
Danlel.le Cristine Santos Visitadora Social Prestacdo Servicos 40h
Grechi
Maria Lucia Miranda de Visitadora Social Prestagdo Servigos 40h
Sousa
Vamr_a Aparecida Lima Visitadora Social Prestacdo Servicos 40h
Oliveira
Regina Paula Venancio Visitadora Social Prestacéo Servicos 40h

- o , Visitadora Social x :
Adélia de Oliveira Xavier Estagiario Prestagdo Servigos 30h
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Visitadora Social

Mariana Andrade das Neves Estagiério Prestacdo Servicos 30h
Tereza Raquel Pontin Correa Visitadorglsfocial Prestacdo Servicos 30h
Estagiario
Lucimeire Laplaca Duarte Visitadora Social Prestacdo Servigos 30h
Estagiario
Joana Darc Costa Spagnol Motorista com veiculo || Prestacdo Servigos 40h
Salvador Matins Andrade Junior Motonsstgé\igialtador Prestacéo Servicos 40h
Washington de Bessa Barbosa Assistente Social e Prestacao Servigcos || 10h pré-agendado
Junior Orientador Social e Voluntariado conforme demanda
Thais Peterossi Candido Psicologo e Orientador Voluntariado 10h pré-agendado
Psicologico conforme demanda
. Visitadora Social Prestacéo de 10h pré-agendado
Romélia Souza ) .
Complementar Servigos/Voluntario || conforme demanda
Luiz Eernando Vialli Visitadora Social Estagiario Nao 30 h
Complementar Remunerado
Maria Aparecida Sgobbi Ditadi Contador Prestacéo Servicos 15h

- e | e |

4.10. ARTICULACAO COM A REDE SOCIOASSISTENCIAL E INTERSETORIAL:

O projeto manteve 0 processo permanente de construcdo e alimentagcdo da interlocucéo e articulacdo
com Orgaos e organizacdes das redes socioassistencial (CRASs, DPSB, Nucleos (SCFV), SAIRP —
Servico de Acolhimento) e intersetorial (Educacdo, Saulde), para apoio e suporte aos visitadores, para
referenciamento das a¢Bes programaticas realizadas e para acdo conjunta e integrada, em rede.

Houve no quadrimestre reunido do Supervisor Técnico com os Gerentes de todas as Unidades de
Atendimento Basico SUS — Saude do Municipio para informacéao e divulgacdo do trabalho do Programa e
interlocucdo e articulacdo com aquela Politica Publica Social Setorial.

Ocorreram, também, trés reunides com o Comité Gestor local do Programa, também. Houve importante
articulagdo com a area de manutencdo do CADUNICO no Municipio, na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, garantindo prioridade, dentro do possivel ao cadastramento de usuarios do Programa.

4.11. FORMA DE PARTICIPACAO DOS USUARIOS:

O usuario participa do projeto como beneficiario das atividades e coparticipando na avaliagéo junto com
visitadores e supervisor. Entre as atividades que o envolvem, podemos citar: visita social para
apresentagéo e convite a aderir ao Programa Crianca Feliz; participagdo em reunido conjunta no CRAS
da regido, com as equipes do Centro de Referéncia e do Programa Crianga Feliz; integrando as listagens
MDS e CRAS e inclus&o ou atualizacdo do CADUNICO, e visitas periddicas dos visitadores do Programa
e convite para visitas a sede do Programa, para orientacéo e participagdo em atividades.

No quadrimestre foi feito, também, em alguns casos que se mostraram necessarios, o atendimento a
alguns responsaveis legais de usuarios, na sede do Programa, com profissional qualificado (Psic6logo
voluntério), visando esclarecer situacdes apontadas por visitadores e confirmadas pelo Supervisor,
qualificando a informacéo a ser repassada ao respectivo CRAS e o Encaminhamento feito, quando foi o
caso.

4.12. MONITORAMENTO E AVALIA(;ZO:
O monitoramento das atividades é feito pela superviséo técnica e pela direcado institucional, pelo gestor

da parceria e pela administragdo publica, por meio do DPSB/SEMAS e CRAS envolvidos e pelo Comité
Gestor PCF local, assim como pela Prestagdo de Contas mensal e Relatorio Quadrimestral;
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O registro é feito por meio dos instrumentais oficiais nacionais do Programa e alimentacao de dados no
prontuério eletrdbnico SUAS e fisico Institucional;

Foram realizadas reunides quinzenais da equipe para avaliagdo com participacdo do Assistente Social.

A avaliacao é feita pela supervisdo e pela equipe, tendo como indicadores os resultados e constatacdes
obtidas, em andlise junto com os agentes supra citados. O monitoramento do uso dos recursos
disponibilizados é feito mediante prestacdo de contas mensal, relatérios mensais e quadrimestrais e
prestacdo de contas anual.

5. DECLARACAO:

Na qualidade de representante legal da instituicdo, declaro sob as penas da lei, que as informacfes

prestadas neste documento sdo expressao da verdade e possuem Fé Publica.

%ﬁm
RONAN DA SILVA PARREIRA GAIA

Ribeirdo Preto, 31/12/2019 Pedagogo — Supervisor Técnico do Programa
Local e data

MIRIAM DE SOUZA DO CARMO
Diretor-Presidente




