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ANEXO RP-14 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR 
DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS - TERMO DE COLABORAÇÃO 

  

ÓRGÃO PÚBLICO: 
SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL – PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRÃO PRETO 

  

O.S.C.: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DA CIDADANIA  

CNPJ: 23.510.116/0001-76 

ENDEREÇO: Rua Caravelas, 1.272 BAIRRO: Ipiranga 

CEP: 14.060-040 CIDADE: Ribeirão Preto UF: SP 

Presidente:  Miriam de Souza do Carmo – Até Nov./2019 José Nazareno de Aguiar – Dez./2019 

CPF:  023.823.562-94 105.835.208-39 

AÇÃO: Projeto IProtagonismo na Primeira Infância S.U.A.S./Programa Criança Feliz 

EXERCÍCIO: 2019 

ORIGEM DOS RECURSOS (1): FEDERAL 
 DOCUMENTO DATA VIGÊNCIA VALOR - R$ 

Termo de Colaboração nº 
054/2017 – SEMAS 

1º Aditamento 
2018/2019 

27/09/2018 
20/11/2018 a 
19/11/2019 

231.000,00  

2º Aditamento 
2019/2020 

16/01/2020 
20/11/2019 

a 19/11/2020 
31.000,00 

      DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS DISPONÍVEIS NO EXERCÍCIO 

DATA PREVISTA 
PARA O REPASSE (2) 

VALORES PREVISTOS 
(R$) 

DATA DO REPASSE 
NÚMERO DO 
DOCUMENTO 
DE CRÉDITO 

VALORES 
REPASSADOS 

(R$) 

10/01/2019 21.000,00 30/01/2019 
CRED TED 

000001 
21.000,00 

10/02/2019 21.000,00 01/03/2019 
CRED TED 

000001 
21.000,00 

10/03/2019 21.000,00 27/03/2019 
CRED TED 

000001 
21.000,00 

10/04/2019 21.000,00 17/04/2019 
CRED TED 

000001 
21.000,00 

10/05/2019 21.000,00 08/05/2019 
CRED TED 

000001 
21.000,00 

10/06/2019 21.000,00 03/06/2019 
CRED TED 

000001 
21.000,00 

10/07/2019 21.000,00 05/07/2019 
CRED TED 

000001 
21.000,00 

10/08/2019 21.000,00 07/08/2019 
CRED TED 

000001 
21.000,00 

10/09/2019 21.000,00 09/09/2019 
CRED TED 

000001 
21.000,00 
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10/10/2019 21.000,00 07/10/2019 
CRED TED 

000001 
21.000,00 

10/11/2019 21.000,00 04/11/2019 
CRED TED 

000001 
21.000,00 

10/12/2019 36.000,00 25/11/2019 
CRED TED 

000001 
31.000,00 

(A) SALDO DO EXERCÍCIO ANTERIOR 
 

0,00  
(B) REPASSES PÚBLICOS NO EXERCÍCIO 

 
262.000,00  

(C) RECEITAS COM APLICAÇÕES FINANCEIRAS DOS REPASSES PÚBLICOS 
 

0,00  
(D) OUTRAS RECEITAS DECORRENTES DA EXECUÇÃO DO AJUSTE (3) 

 
0,00  

(E) TOTAL DE RECURSOS PÚBLICOS (A+B+C+D) 
 

262.000,00  

   
(F) RECURSOS PRÓPRIOS DA ENTIDADE PARCERIA 

 0,00  
(G) TOTAL DE RECURSOS DISPONÍVEIS NO EXERCÍCIO (E+F)   262.000,00  
(1) Verba: Federal, Estadual ou Municipal, devendo ser elaborado um anexo para cada fonte de recurso 

(2) Incluir valores previstos no exercício anterior e repassados neste exercício 

(3) Receitas com estacionamento, aluguéis, entre outras 

 

O(s) signatário(s), na qualidade de representante(s) do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DA CIDADANIA – 
INSTITUTO PROTAGONISMO, vem indicar, na forma abaixo detalhada, as despesas incorridas e pagas no exercício de 
2019, bem como as despesas a pagar no exercício seguinte.  

      DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS INCORRIDAS NO EXERCÍCIO 

ORIGEM DOS RECURSOS (4): Municipal/FUMDCAP 

CATEGORIA OU 
FINALIDADE DA 

DESPESA (8) 

DESPESAS 
CONTABILIZADAS 
NESTE EXERCÍCIO 

(R$) 

DESPESAS 
CONTABILIZADAS 
EM EXERCÍCIOS 
ANTERIORES E 
PAGAS NESTE 

EXERCÍCIO (R$) (H) 

DESPESAS 
CONTABILIZADAS 
NESTE EXERCÍCIO 
E PAGAS NESTE 

EXERCÍCIO (R$) (I) 

TOTAL DE DESPESAS 
PAGAS NESTE 

EXERCÍCIO (R$)  
(J=H+I) 

DESPESAS 
CONTABILIZADAS 

NESTE EXERCÍCIO A 
PAGAR EM 
EXERCÍCIOS 

SEGUINTES (R$) 

Recursos humanos (5) – 
Empregados 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

Recursos Humanos (6) – 
Prest. Serv. PF e PJ 0,00  0,00  239.115,31  239.115,31  0,00  

Medicamentos 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

Material médico e 
hospitalar (*) 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

Gêneros alimentícios 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

Outros materiais de 
consumo 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

Serv médicos (*) 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

Outros serviços de 
terceiros 0,00  0,00  2.970,00  2.970,00  0,00  

Locação de imóveis 0,00  0,00  3.928,66  3.928,66  0,00  
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Locações diversas 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

Utilidades públicas (7) 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

Combustível 0,00  0,00  15.848,34  15.848,34  0,00  

Bens materiais e 
permanentes 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

Obras (reformas que 
estejam prevista no 
plano) 

0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

Despesas financeiras e 
bancárias 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

Outras despesas 0,00  0,00  0,00  0,00  0,00  

TOTAL 0,00  0,00  261.862,31 261.862,31  0,00  

(5) Salários, encargos e benefícios 

(6) Profissionais liberais, e prestadores de serviços continuados autônomos, pessoa física e pessoa jurídica 

(7) Energia elétrica, água e esgoto, gás, telefone e internet 

(8) No rol exemplificativo incluir também as aquisições e os compromissos assumidos que não são classificados 
contabilmente como DESPESAS, como, por exemplo, aquisição de bens permanentes 

(9) Quando a diferença entre a Coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCÍCIO e a Coluna DESPESAS 
CONTABILIZADAS NESTE EXERCÍCIO E PAGAS NESTE EXERCÍCIO for decorrente de descontos obtidos ou pagamento e 
multa por atraso, o resultado não deve aparecer na coluna DESPESAS CONTABILIZADAS NESTE EXERCÍCIO A PAGAR EM 
EXERCÍCIOS SEGUINTES, uma vez que tais descontos ou multas são contabilizados em contas de receitas ou despesas. 
Assim sendo deverá ser indicado como nota de rodapé os valores e as respectivas contas de receitas e despesas. 

(*) Apenas para entidades da área de Saúde. 

      DEMONSTRATIVO DO SALDO FINANCEIRO DO EXERCÍCIO 

  (G) TOTAL DE RECURSOS DISPONÍVEIS NO EXERCÍCIO:  
 

262.000,00 

(j) DESPESAS PAGAS NO EXERCÍCIO (H+I): 
  

261.862,31 

(K) RECURSO PÚBLICO NÃO APLICADO [E-(J-F)] 

 
137,69 

(L) VALOR DEVOLVIDO AO ÓRGÃO PÚBLICO 

  

0,00 

(M) VALOR AUTORIZADO PARA APLICAÇÃO NO EXERCÍCIO SEGUINTE (K-L) 137,69 

     
 

Declara(amos), na qualidade de responsável(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, 
que a despesa relacionada comprova a exata aplicação dos recursos recebidos para os fins 
indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Órgão Público Parceiro.  

      Ribeirão Preto, SP, 31 de dezembro de 2019. 

      Responsáveis pela Organização da Sociedade Civil: 

  
MIRIAM DE SOUZA DO CARMO 

Diretor-Presidente 
EVERTON FERREIRA DA SILVA 

Gestor Institucional 
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RELATÓRIO QUADRIMESTRAL REFERENTE AO DECRETO MUNICIPAL 48/2017 

 
REFERENTE PERÍODO  

JANEIRO 2019 A DEZEMBRO 2019 (1º, 2º e 3º quadrimestres 2019 - ACUMULADOS) 
PROJETO IPROTAGONISMO NA PRIMEIRA INFÂNCIA NO S.U.A.S/PROGRAMA CRIANÇA FELIZ 

 
 
1. IDENTIFICAÇÃO UNIDADE EXECUTORA: 

Unidade Executora/Razão Social 
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DA CIDADANIA – 
INSTITUTO PROTAGONISMO 

C.N.P.J.  
 
23.510.116/0001-76 

Endereço  
Rua Major de Carvalho, 44, Sala 01, Campos Elísios 

(DDD) Telefone/Fax: 
(16) 3019-0203 

Cidade: 
Ribeirão Preto 

UF: 
SP 

CEP: 
14080-030 

E-mail Institucional: 
iprotagonismo@gmail.com 

Nome do responsável pela Unidade: 
Miriam de Souza do Carmo 

C.P.F.  
023.823.562-94 

Data de Nascimento 
23/11/1992 

R.G. /Órgão expedidor: 
7.171.989/SSP-PA 

Cargo: 
Diretor-Presidente 

E-mail do responsável: 
iprotagonismo@gmail.com 

Endereço completo: 
Rua Napoleão Pereira Lins, 170-P. Oliveiras-R. Preto-SP 

CEP  
14060-040 

(DDD) Tel./Celular do Responsável 
(16) 98207-9391 

Gestor Institucional 
Everton Ferreira da Silva 

 
2. IDENTIFICAÇÃO UNIDADE MANTENEDORA (quando houver): 

NÃO É O CASO 

 
3. FINALIDADES ESTATUTÁRIAS E/OU INSTITUCIONAIS: 

Promoção de políticas públicas sociais setoriais e transversais em geral, notadamente socioassistencial, 
em especial para crianças e adolescentes, na promoção, proteção, defesa e garantia de seus direitos, 
atuando por meio de atuações em: atendimento, assessoramento e defesa e garantia de direitos e ações 
e atividades consubstanciadas em serviços, programas, projetos e benefícios socioassistenciais, nos 
termos das normativas vigentes. 

  
4. IDENTIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS, PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFÍCIOS 
SOCIOASSISTENCIAIS (obs.: para cada serviço, programa, projeto ou benefício, deverá ser 

preenchido um quadro específico). 

4.1. TIPOLOGIA : 

ASSISTÊNCIA SOCIAL/LOAS: 
( X ) Proteção Social Básica 

( X ) Programa de Assistência Social (art. 24 LOAS) 
 

ESTATUTO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE/E.C.A.: 
( X ) Regime de Apoio Socioeducativo em Meio Aberto 
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( X ) Orientação e Apoio Sociofamiliar 

4.1.1. Nome do Serviço: 

Projeto IProtagonismo na Primeira Infância no S.U.A.S./Programa Criança Feliz 

4.1.2. Endereço do Serviço: 

- Rua Major de Carvalho, 23, Sala 02 – Campos Elíseos, 14080-030, Ribeirão Preto, SP (Supervisão 
Técnica) 
- Rua Major de Carvalho, 44/46, Campos Elíseos, 14080-030, Ribeirão Preto, SP (Reuniões, Centro de 
Informática, Apoio e Suporte a Equipe) 
- CRAS/SUAS: 2, 3, 5 e 6 (referenciamento e apoio para a equipe no campo de trabalho) 

4.2. DESCRIÇÃO: 

Execução do Programa Criança Feliz, em parceria e com apoio da Administração Pública 
Municipal de Ribeirão Preto, em consonância às orientações do Decreto Federal nº. 8.869, de 
05/10/2016, tendo como fundamento a Lei Federal nº. 13.257, de 08/03/2016, Marco Legal da 
Primeira Infância e instituído por Resolução CIT nº 04, de 21/10/2016 e o Caderno: A 
Participação do SUAS no Programa Criança Feliz. MDS, Brasília, fevereiro de 2017, programa 
este constituído pela promoção da atenção às gestantes e ao desenvolvimento integral às 
crianças com idade até 03 anos, que pertencem às famílias atendidas pelo bolsa família. 
Crianças até 06 anos beneficiárias do BPC e suas famílias e crianças até 06 anos afastadas do 
convívio familiar em razão da aplicação de medida de proteção de Acolhimento, já definidas 
como Público Prioritário do Programa Criança Feliz no SUAS, dentre outras famílias que o 
município definir que serão contempladas pelas visitas domiciliares, por meio dos CRAS, a partir 
de dados obtidos junto ao CADUNICO, via MDS ou do próprio atendimento do Centro de 
Referência, procura espontânea e/ou apontamentos advindos de busca ativa pelo Programa. 

4.3. PÚBLICO ALVO: 

Mulheres gestantes e crianças em primeira infância, em situação de vulnerabilidade ou risco pessoal, 
social ou econômico, beneficiários dos benefícios socioassistenciais (de 0 a 3 anos do Programa Bolsa 
Família e de 03 a 06 anos do BPC) e/ou em Medida de Proteção de Acolhimento. 

4.4. CAPACIDADE DE ATENDIMENTO: 

Até 500 usuários (gestantes e/ou crianças em primeira infância) de forma continuada e visitas periódicas 

4.5. NÚMERO DE USUÁRIOS ATENDIDOS: 

474 usuários em visitação no mês de Janeiro/2019 
474 usuários em visitação no mês de Fevereiro/2019 
474 usuários em visitação no mês de Março/2019 
506 usuários em visitação no mês de Abril/2019 
507 usuários em visitação no mês de Maio/2019 
502 usuários em visitação no mês de Junho/2019 
502 usuários em visitação no mês de Julho/2019 
504 usuários em visitação no mês de Agosto/2019 
504 usuários em visitação no mês de Setembro/2019 
503 usuários em visitação no mês de Outubro/2019 
502 usuários em visitação no mês de Novembro/2019 
501 usuários em visitação no mês de Dezembro/2019 
TOTAL DE 11.906 atendimentos (visitas) aos usuários nos três quadrimestres acumulados. 

4.6. OBJETIVOS: 

Os objetivos propostos estão sendo plenamente alcançados, e estão em consonância com as 
finalidades estatutárias institucionais, sendo eles promover orientação e apoio sociofamiliar e 
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promoção, proteção e garantia dos direitos da criança em primeira infância. 

4.7. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES: 

Objetivos Específicos Descrição das Atividades 
Mês 

Inicio 
Mês 2º 

quadrimestre 

Fortalecer o papel das 
famílias no exercício da 
função do cuidado, 
proteção e educação de 
crianças na faixa etária de 
até 06 anos de idade 

Visita domiciliar inicial de contato a gestantes e 
crianças em primeira infância, apresentação e 
convite a adesão ao PCF, reunião CRAS da 
região, atualização CADUNICO e lançamento e 
alimentação do prontuário eletrônico MDS aos 
que aderem efetivando a inclusão no PCF. 

01/2018 12/2019 

Desenvolver estratégias 
intersetoriais visando 
integrar, ampliar e 
fortalecer ações das 
diversas políticas públicas 

Reuniões com o Comitê Intersetorial do PCF, 
reuniões, contatos e visitas a órgãos da rede 
socioassistencial (CRAS, Núcleos-SCFV, 
DPSB/SEMAS e da rede intersetorial 
(Educação, Saúde); 

01/2018 12/2019 

Promover ações voltadas 
ao desenvolvimento 
integral na primeira 
infância e apoio à família, 
adotando dentre outras 
estratégias, as visitas 
domiciliares 

Visitas periódicas domiciliares continuadas 
semanais de verificação e orientação quanto 
aos cuidados com a gestação e o nascituro, ou 
com criança da primeira infância, notadamente 
usuários beneficiários do Programa Bolsa 
Família e do BPC, atendimentos na Instituição 
e encaminhamentos ao atendimento na rede 
quando necessários 

01/2018 12/2019 

Desenvolver iniciativas 
para capacitação e 
formação continuada de 
profissionais que atuem 
junto às gestantes, às 
crianças de até 06 anos e 
suas famílias, com vistas 
à qualificação do 
atendimento; 

- Atividades de Capacitação inicial Institucional 
(Instituição e Supervisão PCF); 
- Semana de Formação e Capacitação: 
Assistência Social e do Programa Criança Feliz 
(conjunta DRADs, DPSB/SEMAS, Supervisão 
PCF, Comitê Gestor PCF, Instituição) 

01/2018 12/2019 

Fomentar pesquisas e 
ações de monitoramento 
e avaliação do 
desenvolvimento infantil e 
dos programas e serviços 
voltados ao público alvo, 
com vistas ao seu 
aprimoramento; 

- Construção de prontuários, relatórios e 
organização dos dados das visitas iniciais e 
respectivos instrumentais do Programa nelas 
utilizados, como ação inicial para as atividades 
futuras de pesquisas, monitoramento e 
avaliação 

01/2018 12/2019 

Disseminar informações 
para o fortalecimento da 
cultura de proteção e 
promoção do 
desenvolvimento integral, 
com reconhecimento das 

- A partir das capacitações institucional e 
específica iniciais e de reuniões periódicas de 
equipe e destas com os CRAS e Comitê Gestor 
PCF, as visitadoras, diretamente e/ou com o 
suporte da Supervisão PSF e dos orientadores 
sociais da equipe, buscam nas visitas 
domiciliares ou do usuário a Instituição, 

01/2019 12/2019 
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especificidades da 
primeira infância e das 
diversidades sociais e 
culturais. 

oferecer orientações, esclarecer dúvidas, 
providenciar encaminhamentos as redes e 
reportar ao PAIF/CRAS questões constatadas 
nas visitas com vistas a fortalecer a proteção 
integral a gestantes (pré-natal), e/ou, a crianças 
em primeira infância 

4.8. METAS: 

Das metas propostas, de atuação com 500 (quinhentos) indivíduos usuários-beneficiários 
(gestantes e/ou crianças em primeira infância) nos três primeiros meses do quadrimestre o 
atendimento efetivo ficou pouco abaixo, por conta de crianças que completaram 06 anos de 
idade e mulheres grávidas que tiveram seus filhos e ainda não foram incluídos no 
CADUNICO, no último mês do quadrimestre, porém, o atendimento ultrapassou a meta 
(506), sendo que o número de visitas mensais a cada situação foi observado e indo além 
disto, dentro das possibilidades disponíveis, efetuando visitas periódicas e continuadas 
semanais a cada um dos cadastrados, até a adesão, desistência ou desligamento nos 
termos das normativas do Programa, além de ações de educação continuada permanente de 
formação e capacitação dos membros da equipe, e de atendimentos e encaminhamentos 
dos usuários atendidos, dentro das demandas apresentadas. 

 

4.9. RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS: 

Descrever quais foram os recursos humanos envolvidos no desenvolvimento deste Serviço. 

NOME CARGO/FUNÇÃO VÍNCULO HORAS SEMANAIS 

Ronan da Silva Parreira Gaia Supervisor Técnico Prestação Serviços 40h 

Marinalva Leiara Waldemar Visitadora Social Prestação Serviços 40h 

Pamela Aparecida Rodrigues 
Andrade 

Visitadora Social Prestação Serviços 40h 

Camila Rejane Alves da Silva Visitadora Social Prestação Serviços 40h 

Alaizete Izabel Maciel 
Nogueira 

Visitadora Social Prestação Serviços 40h 

Rita Florêncio Passos Visitadora Social Prestação Serviços 40h 

Danielle Cristine Santos 
Grechi 

Visitadora Social Prestação Serviços 40h 

Maria Lucia Miranda de 
Sousa 

Visitadora Social Prestação Serviços 40h 

Vanira Aparecida Lima 
Oliveira 

Visitadora Social Prestação Serviços 40h 

Regina Paula Venâncio Visitadora Social Prestação Serviços 40h 

Adélia de Oliveira Xavier 
Visitadora Social 

Estagiário 
Prestação Serviços 30h 
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Mariana Andrade das Neves 
Visitadora Social 

Estagiário 
Prestação Serviços 30h 

Tereza Raquel Pontin Correa 
Visitadora Social 

Estagiário 
Prestação Serviços 30h 

Lucimeire Laplaca Duarte 
Visitadora Social 

Estagiário 
Prestação Serviços 30h 

Joana Darc Costa Spagnol Motorista com veículo Prestação Serviços 40h 

Salvador Matins Andrade Junior 
Motorista/Visitador 

Social 
Prestação Serviços 40h 

Washington de Bessa Barbosa 
Júnior 

Assistente Social e 
Orientador Social 

Prestação Serviços 
e Voluntariado 

10h pré-agendado 
conforme demanda 

Thais Peterossi Cândido 
Psicólogo e Orientador 

Psicológico 
Voluntariado 

10h pré-agendado 
conforme demanda 

Romélia Souza 
Visitadora Social 
Complementar 

Prestação de 
Serviços/Voluntario 

10h pré-agendado 
conforme demanda 

Luiz Fernando Vialli 
Visitadora Social 
Complementar 

Estagiário Não 
Remunerado 

30 h 

Maria Aparecida Sgobbi Ditadi Contador Prestação Serviços 15h 
 

4.10. ARTICULAÇÃO COM A REDE SOCIOASSISTENCIAL E INTERSETORIAL: 

O projeto manteve o processo permanente de construção e alimentação da interlocução e articulação 
com órgãos e organizações das redes socioassistencial (CRASs, DPSB, Núcleos (SCFV), SAIRP – 
Serviço de Acolhimento) e intersetorial (Educação, Saúde), para apoio e suporte aos visitadores, para 
referenciamento das ações programáticas realizadas e para ação conjunta e integrada, em rede.  
Houve no quadrimestre reunião do Supervisor Técnico com os Gerentes de todas as Unidades de 
Atendimento Básico SUS – Saúde do Município para informação e divulgação do trabalho do Programa e 
interlocução e articulação com aquela Política Pública Social Setorial. 
Ocorreram, também, três reuniões com o Comitê Gestor local do Programa, também. Houve importante 
articulação com a área de manutenção do CADUNICO no Município, na Secretaria Municipal de 
Assistência Social, garantindo prioridade, dentro do possível ao cadastramento de usuários do Programa. 

4.11. FORMA DE PARTICIPAÇÃO DOS USUÁRIOS: 

O usuário participa do projeto como beneficiário das atividades e coparticipando na avaliação junto com 
visitadores e supervisor. Entre as atividades que o envolvem, podemos citar: visita social para 
apresentação e convite a aderir ao Programa Criança Feliz; participação em reunião conjunta no CRAS 
da região, com as equipes do Centro de Referência e do Programa Criança Feliz; integrando as listagens 
MDS e CRAS e inclusão ou atualização do CADÚNICO, e visitas periódicas dos visitadores do Programa 
e convite para visitas a sede do Programa, para orientação e participação em atividades. 
No quadrimestre foi feito, também, em alguns casos que se mostraram necessários, o atendimento a 
alguns responsáveis legais de usuários, na sede do Programa, com profissional qualificado (Psicólogo 
voluntário), visando esclarecer situações apontadas por visitadores e confirmadas pelo Supervisor, 
qualificando a informação a ser repassada ao respectivo CRAS e o Encaminhamento feito, quando foi o 
caso. 

4.12. MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO: 

O monitoramento das atividades é feito pela supervisão técnica e pela direção institucional, pelo gestor 
da parceria e pela administração pública, por meio do DPSB/SEMAS e CRAS envolvidos e pelo Comitê 
Gestor PCF local, assim como pela Prestação de Contas mensal e Relatório Quadrimestral;  
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O registro é feito por meio dos instrumentais oficiais nacionais do Programa e alimentação de dados no 
prontuário eletrônico SUAS e físico Institucional; 
Foram realizadas reuniões quinzenais da equipe para avaliação com participação do Assistente Social. 
A avaliação é feita pela supervisão e pela equipe, tendo como indicadores os resultados e constatações 
obtidas, em análise junto com os agentes supra citados. O monitoramento do uso dos recursos 
disponibilizados é feito mediante prestação de contas mensal, relatórios mensais e quadrimestrais e 
prestação de contas anual. 

5. DECLARAÇÃO: 

Na qualidade de representante legal da instituição, declaro sob as penas da lei, que as informações 
prestadas neste documento são expressão da verdade e possuem Fé Pública. 

Ribeirão Preto, 31/12/2019 
Local e data 

 
RONAN DA SILVA PARREIRA GAIA 

Pedagogo – Supervisor Técnico do Programa 

 
MIRIAM DE SOUZA DO CARMO 

Diretor-Presidente 
 

 
 


